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DZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat |

Informacje ogdlne o szkole

§1
1. Szkota Podstawowa w Stupie im Ks. Jana Lesinskiego zwana dalej ,,Szkotg” jest publiczng
osmioletnig szkota dla dzieci i mtodziezy, dziatajacg na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
2) Ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie o$wiaty
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

4) Niniejszego statutu.

2. Organem prowadzacym jest Urzad Gminy w Grucie

(O8]

. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator O$wiaty w Bydgoszczy

4. Szkota uzywa nazwy: Szkola Podstawowa im. Ks. Jana Lesifiskiego w Stupie

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

6. Szkota uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Zasady gospodarowania $rodkami finansowymi szkoty okreslajg przepisy szczegotowe.

Ne)

. Szkota posiada wlasny sztandar i hymn oraz ceremonial.

10. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych 1 panstwowych oraz

w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.
11. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i1 $piewany jest na uroczystosciach szkolnych.
§2

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:
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1)
2)

I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111
IT etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII

2. Nauka w szkole jest bezptatna.

3. Szkota organizuje oddziaty integracyjne.

4. Szkota organizuje =zajecia rewalidacyjne dla dzieci i1 mlodziezy z niepelnosprawnosci

niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym oraz zajecia

rewalidacyjno - wychowawcze dla dzieci z nie pelnosprawnoscig w stopniu glebokim.

5. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okres$laja odrgbne przepisy.

6. W szkole dziata biblioteka, gabinet profilaktyki zdrowotnej, prowadzone sg zajg¢cia $wietlicowe.

§3

W szkole prowadzony jest oddzial przedszkolny realizujagcy program wychowania przedszkolnego

uwzgledniajacy podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

§4
Illekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Ks. Jana Lesinskiego
w Shupie

2) Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie

3) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty

4) Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty

5) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem

6) Ustawie Prawo os$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ =z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe

7) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela

8) Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 o

systemie o$wiaty



9) Podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw
celow ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych 1 szczegétowych ~wymagan dotyczacych wiedzy
1 umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie
kryteriow  ocen  szkolnych 1  wymagan  edukacyjnych, a  takze  warunki
1 sposob realizacji tych podstaw programowych

10) Specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w
przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi

11) Egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy  wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

12) Podrgezniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania

13) Materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupehniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczng

14) Materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla ucznidw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejg¢tnosci

15) Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objgtego ksztalceniem specjalnym, ktory
dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego

16) Zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane
poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np.
zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow czy tez zajecia dydaktyczno-

wyrownawcze.



Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§ 5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Mig¢dzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
1 Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnoSci w podstawie programowej

I Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniow.

3. Gloéwne cele i zadania szkoty okreslone s3 przepisami prawa i realizowane we wspoOtpracy

z rodzicami. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

1) Bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania

2) Prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci

3) Zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone odrebnymi przepisami

4) Dostgp do wiedzy, ktora umozliwia uczniom dalsza edukacje 1 korzystanie
z zasobOw informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci 1 zainteresowan

5) Umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty

6) Wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli

7) Ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$¢ za swoje czyny

4. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych kieruje si¢ dobrem

1 troskg o zdrowie uczniéw, szanuje ich godnos¢ osobista, respektuje zasady nauk pedagogicznych.
5. Szkota realizuje nastepujace cele 1 zadania:

1) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad
a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzgdow
religijnych réznych wyznan
b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji

w obrzedach religijnych



2)

3)

4)

c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan §wiatopoglad oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob

d) rownych praw i rownego traktowania ucznidow z powodu ich przynaleznosci narodowe;j,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci

Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) obejmujac indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczna, potrzebujacych tej pomocy

b) w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych;

€) majgcym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych

d) organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, socjoterapeuta, pedagogiem- terapeuta

Rozwija zainteresowania ucznidw organizujac:

a) kota zainteresowan

b) zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajace mu realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki

C) oddzialy dwujezyczne; (tylko w tych szkotach, w ktorych sg prowadzone)

d) dodatkowe pytania i zadania na oceng celujacg na testach i sprawdzianach

e) zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindéw, konkursow czy
olimpiad przedmiotowych

Sprawuje indywidualng opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a) prowadzi diagnoz¢ S$rodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwos$ci zaspokaja je

b) organizuje zajecia integracyjne

c) zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki

d) wspolpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno - pedagogiczng

e) wspolpracuje z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku

f) wspolpracuje z instytucjami dbajgcymi o bezpieczenstwo: policja, strazg pozarng

I ratownictwem medycznym

g) gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod ucznidw
danego oddzialu i przekazuje je na posiedzeniach zespoldow wychowawczych i1 rady
pedagogicznej semestralnej

h) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga

1) umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej

J) organizuje stolowke szkolng oraz Swietlicg

k) organizuje zaj¢cia korekcyjno - kompensacyjne

10



5)

6)

)

organizuje zajecia gimnastyki korekcyjnej

Zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opiekg poprzez:

a)

b)

f)
9)
h)

)

k)

1)

ochrong ich zdrowia, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami  patologii  spotecznej oraz  podnoszenie  poziomu  dyscypliny
w szkole

organizowanie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki we wspdtpracy z
organem prowadzacym szkote

staly monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty

sprawowanie przez nauczycieli dyzurow zgodnie z harmonogramem przed rozpoczg¢ciem
zaj¢¢ lekeyjnych oraz w trakcie przerw migdzy zajgciami

ciagly nadzér pedagogiczny na zajeciach obowiazkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.
réwnomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajeé

zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tre§ciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow

zaznajamianie ucznidow z regulaminami pracowni, z instrukcjami obshugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych w pracowniach o
zwigkszonym ryzyku wypadku

ustalanie zasad 1 regulaminéw zwiazanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calg spotecznos¢ szkolng 1 skuteczne ich przestrzeganie

przestrzeganie praw ucznia

m) prowadzenie rozmoéw i mediacji, prowadzacych do rozwigzywania problemow

n)

0)

P)

kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele begda prowadzili zajecia oraz sprzetu
1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali;

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidow 1 racjonalne wykorzystanie czasu
wolnego;

Prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykoéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii 1
innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat

Sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek 1 zaje¢ organizowanych poza

terenem szkoty:

a)

wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktdry ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za

bezpieczenstwo ucznidéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie
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7)

8)

9)

b)

f)

Zapewniajac uczniom odpowiednig liczbe opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci ucznioéw i ich wieku

Przestrzegajac obowigzujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek szkolnych,
zgodnie z odrgbnymi przepisami

Wspotpracujac z rodzicami ucznidw, ktdrzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wiaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane

Zapoznajgc ucznidow z programem 1 regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa

Ubezpieczajac uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow

Powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajac:

a)
b)

cigglos¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miar¢ mozliwosci

pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych

Prowadzi¢ moze dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna:

a)

b)

rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkéw rady
pedagogicznej
udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem

innowacji i eksperymentow

Ksztattuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i1 przywigzanie do tradycji

1 historii wlasnego narodu oraz jego osiagnig¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a)

b)

c)

d)

e)

organizowanie dla ucznidw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowej

udziat ucznidéw w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym umacniajgc
wigzi z krajem ojczystym i rozbudzajac $wiadomos¢ obywatelska

udziat ucznidéw w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace emocjonalny
zwigzek z krajem ojczystym

zapoznanie ucznidw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
i zasadami, instytucjami, ktore posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego

przygotowanie uczniow do $§wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w

zyciu spotecznym

10) zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi, jako$¢ pracy

szkoty 1 przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:
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f)

9)
h)

organizacj¢ optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej

realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego
sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia jako$ci pracy
szkoty

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej

tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go do pracy
na rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze srodowiskiem

wspotprace szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dzialania w spotecznosci lokalne;j

biezaca analiz¢ 1 modyfikowanie statutu szkoty

realizowanie planéw wynikajacych z koncepcji pracy szkoty

11) Organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

zapoznaje uczniow i propaguje idee wolontariatu

kreuje wizerunek szkoty, jako centrum lokalnej aktywnosci

uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowicka

uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota
wspiera uczniow w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia dla
uczniéw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej

ksztaltuje  postawy  prospoteczne, uwrazliwiajac na  cierpienie,  samotnos¢
I potrzeby innych

organizuje dziatania na rzecz srodowiska z instytucjami dzialajacymi na rzecz innych osob

12) Prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

a)

b)
c)

promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowania
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia

udziat uczniow w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia
promocje zbidrki odpaddw i segregacji $§mieci oraz udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie

Swiata”

13) Realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a)
b)

diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego

udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej
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C) prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejgtnosci
I predyspozycji
6. Cele 1 zadania, o ktorych mowa w wust. 5 realizuja nauczyciele przy wspolpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczgcymi w tym zakresie
wsparcie 1 pomoc merytoryczng.
7. Cele, o ktérych mowa w ust. 5 osiggane sg poprzez:
1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $§wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci
2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz norm
wspotzycia spolecznego
3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym
4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejgtnosci niesienia

pomocy stabszym

Dziat Il

Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat |

Informacje wstepne

§6
1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne
warunki do realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, podejmuje niezbedne
dziatania podnoszace jakos¢ pracy szkoty wplywajace na jej rozwdj organizacyjny.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) Obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego
2) Dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania
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3) Zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow niepelnosprawnych

4) Zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

5) Zajecia rozwijajgce zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow ksztaltujagce aktywnosci

kreatywnos$¢ uczniow

6) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
3. Szkola moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy
o systemie o$§wiaty, np. nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicoOw.
4. Zajecia  rewalidacyjne 1  rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznibw z  orzeczong
niepelnosprawnoscia, zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajecia
rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia ucznidéw organizowane s3g 1 realizowane zgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi zasad udzielania i1 organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.
5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
6. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w wust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkotly,
za zgoda organu prowadzacego szkole 1 po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej

1 rady rodzicow.

§7

1. Obowiazkowe zajg¢cia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym planem
nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII w systemie klasowo-lekcyjnym, a

godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11l wynosi 45 min. zgodnie

z ramowym planem nauczania dla danego oddziatu.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 a i b, ktore po wprowadzeniu do
tygodniowego rozktadu zaj¢¢ stajg si¢ obowiazkowymi dla ucznia, s3 prowadzone dla catego oddziatu

w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zajg¢ trwa 45 minut.

4. Podzial oddziatu na grupy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych dokonywany jest zgodnie z
zasadami okre$lonymi w przepisach o ramowych planach nauczania, ktory jest uwzgledniony

w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty.
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Rozdziat Il

Programy nauczania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 8

1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia

I wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

2. Program nauczania moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone

w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej
2) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci, formy
przekazu,wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindéw i sposobu ich wyjasniania

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowia logiczng catos¢.
3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli musi by¢ dostosowany
do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidéw, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe i
spoleczne uczniow.
4. Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.
5. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie lub we wspotpracy
z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowaé program opracowany przez innego
autora  (autoré6w) lub program  opracowany przez innego autora (autorO6w) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel
wyr6znia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.
6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
,programem nauczania og6lnego” dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.
7. Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tresciami hauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia 1 wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci

indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwos$ci ucznidow oraz warunkow,

w jakich program bedzie realizowany
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4) opis zatozonych osiggnig¢ ucznia

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnig¢ ucznia
8. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program speinia
wszystkie warunki, dyrektor szkoly moze zasiggna¢ opinii o programie innego nhauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do

prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktorych program jest przeznaczony.

Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni.

9. Program nauczania do uzytku wewnetrznego W szkole dopuszcza dyrektor szkoty.

10. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw nauczania.
Rozdziat Il

Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady korzystania.

§9

1. Podreczniki, materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej sa wiasnoscig
szkoty.
2. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
3. Podreczniki sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych.
4. Biblioteka nieodptatnie wypozycza uczniom podrgczniki 1 materialy ¢wiczeniowe.
5. Nauczyciele bibliotekarze przygotowujg zestawy podrecznikdéw dlakazdego ucznia.
Wychowawca odbiera je wraz z kartami wypozyczen. Wydania materiatdéw dokonuje
wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen podpisuje rodzic / prawny
opiekun.
6. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone
podreczniki.
7. Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikow

i materialow edukacyjnych:
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1) uczniowie sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im materiatoéw
bibliotecznych;
2) uczniowie w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwroci¢ uwage na ich stan;
3) w przypadku zauwazonych brakoéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ nauczycielowi
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy
4) uczniowie zobowigzani sa do przechowywania podrecznikéw W oktadkach;
5) zabrania si¢ pisania, rysowania i wyrywania kartek w podrecznikach i materiatach
edukacyjnych.
8. Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia  wypozyczonych
podrgcznikéwwychowawcy najpozniej w dniu przerwania nauki.
9. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow biblioteki
stwierdzone przy ich zwrocie. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia rodzic jest

zobowigzany odkupi¢ podrecznik.

Rozdziat IV

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego

§10

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw wystepujacych w

spotecznosci szkolne;j.

2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane sg do

ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy wspolpracy z
rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow

w porozumienie z radg pedagogiczng.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu

18



opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdziat V

Pomoc materialna

§11

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

§ 12

1. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

uczniéw zamieszkalych na terenie gminy, ktory dostepny jest u dyrektora szkoty.
2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wéjt Gminy Gruta.

3. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje

administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:

1) wniosek rodzicow;
2) wniosek dyrektora szkoty.
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DZIAL 1l

Organy szkoly i ich kompetencje

Rozdziat |
Organy szkoty
§13
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
Rozdziat Il
Dyrektor szkoty
§14

1. Dyrektor szkoly kieruje dziatalnoscia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

2) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia nauczycieli
1 wychowawcow;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
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6)

7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)
18)
19)

wystepowanie, w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;

przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym;
dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

sprawowanic nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odr¢bnymi
przepisami;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej 1 sprawowanie nadzoru nad jej sporzadzaniem przez
nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami;

zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;
wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

przewodniczenie radzie pedagogicznej;
przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw rady;

zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa;

dbanie o wlasciwg atmosfere 1 dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie;
opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych

pracownikow.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwal rady pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa, o ktorych wstrzymaniu wykonania, dyrektor szkoty zawiadamia kuratora o$wiaty 1

organ prowadzacy.

5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspolpracuje z organami, o ktorych mowa w § 7 ust. 1
pkt 2, 3, 4.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty obowigzki przejmuje spoteczny zastgpca dyrektora.
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Rozdziat Il

Rada pedagogiczna

§ 15

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, statutu szkoly oraz innych regulamindéw

wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢é zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.
3. W skilad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
4. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.
5. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote albo z inicjatywy co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
7. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie rady
usprawiedliwiajag swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong
nieobecnos$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego
konsekwencjami.
8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwal w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow
b) eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez
rade rodzicow
c) skreslenia z listy uczniow
2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

12. Niezgodne z przepisami prawa uchwaly rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
13. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa, po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
14. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach
spraw,  ktéore = moga  narusza¢  dobro  osobiste  uczniéw  lub  ich  rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.
15. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

16. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Rozdziat IV

Samorzad uczniowski

§16
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu uchwalany przez ogét

uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
5. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdotu uczniow.

6. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania si¢ 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie godzi
w dobre imi¢ Zadnego z nauczycieli 1 ucznidw oraz nie zawiera ona wulgaryzmow 1 tresci
obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role rzecznika praw ucznia. Pracg rzecznika okresla
Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia Szkoly Podstawowe;.

7. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektdrych sprawach uczniowskich, gdzie podjgcie decyzji

przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego organu.
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8. Samorzad w  porozumieniu z  dyrektorem szkoly moze podejmowaé  dziatania

Z zakresu wolontariatu.

Rozdziat V

Rada rodzicow

§17
1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw uczniow danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada  rodzicow uchwala regulamin  swojej  dziatalnosci, w  ktorym  okresla
w szczeg6lnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow oraz przedstawicieli do rad
oddziatowych.
5. Rada rodzicow moze wystegpowa¢ do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia Iub

wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie projektow eksperymentow.

7. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrddet.

8. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
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9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na

tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Rozdziat VI

Zasady wspoidziatania organoéw szkoty

§18

1. Organy szkoty maja mozliwos¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okre§lonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane s3 do wspoéldziatania ze wszystkimi organami szkoty

w celu wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

3. Wspoldzialanie organow szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniow

oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy szkoty.

4. Organy szkoty planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone do

konca wrzes$nia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

5. Kazdy organ, po analizie planéw dzialania pozostalych organéow, moze wlaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie

naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

6. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych

organéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.

7. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje tzn.

rade rodzicéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

8. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg

1 wnioskéw obowigzujaca w szkole.

9. Koordynatorem wspotdzialania poszczegdlnych organdow jest dyrektor szkoty, ktéry zapewnia
kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich

kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiang informac;ji.
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10. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa  wewnatrz

z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 14 niniejszego statutu.

Rozdziat VII
Sposéb rozwigzywania sporéw pomiedzy organami szkoty

§19

1. W przypadku sporu mi¢dzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, radg rodzicow:

szkoty,

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze

stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$§ z organéw — strony

sporu;

4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na piSmie wraz

z uzasadnieniem w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty, powotywany

jest zespol mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow

szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku

niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.
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DZIAL IV

Organizacja pracy szkoty

Rozdziat |

Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogéine

§ 20

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nast¢pnego roku.
2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I -VIII.
3. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddzial.
4. Oddzialem opiekuje si¢ wychowawca.
§21

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Liczba uczniow w klasie I nie moze by¢

wieksza niz 25.

2. Nowy oddziat tej samej klasy tworzy si¢ za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidéw jest

mniejsza od 20.

3. Podzial ucznidow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoly oraz wielkosci sal

1 pomieszczen dydaktycznych.
4. Szkota jest szkota koedukacyjna.
§22

1. Szczego6towa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz

organizacji szkoty.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajac ramowe plany nauczania, po
zasiegnigciu opinii zakltadowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego albo

jednostkami  organizacyjnymi organizacji zwiazkowych wchodzacych w sklad organizacji
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zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych

nauczycieli.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku, po zasi¢gnigciu

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozktad zajec

edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

5. Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do arkusza i
przekazuje je organowi prowadzacemu szkole¢ do zatwierdzenia. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora

szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

6. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty, ustala w
danym roku szkolnym do 8 dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Szkota w
tych dniach organizuje zajg¢cia opiekunczo-wychowawcze dla uczniow, ktérzy nie majg zapewnionej

opieki w domu.

7. Dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora opiniuje rada
pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski. Do ogdlnej wiadomosci podane s3 do dnia 30

wrze$nia kazdego roku.

8. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na =zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznosé¢

prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

9. Podzial na grupy jest obowiazkowy z jezykow obcych i informatyki w oddziatach liczacych 25
uczniéw 1 wiecej oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30
uczniow.

10. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 ucznidow, za$ zajgcia

fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26-osobowych.
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§ 23

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkol wyzszych
ksztalcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem lub
— za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkola

WYZSZ3.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

3. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktoéry sprawowa¢ bedzie opieke nad praktykantem.

§24

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktoérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajgca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej.
§ 25

1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki w oparciu o odrgbne przepisy prawa.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, sktadany jest do dyrektora szkoty.

§ 26

1. W szkole organizowane s3 zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe ucznidéw 1 ich

zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli
z $srodkdéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programoéw Unii Europejskiej lub z

innych §rodkdéw pozyskanych przez szkote.

3. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczna, opracowuja propozycje
zaje¢ pozalekcyjnych.
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4. Udzial uczniow we wszystkich formach zajg¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga zgody

rodzicow.

5. Na =zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidow, za jako$¢ zaje¢ oraz

przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaj¢¢ pozalekcyjnych na poczatku roku

szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

7. Organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych nie moze powodowac¢ zakldcen toku realizacji programow

nauczania i podstawy programowej.

8. Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywa¢ si¢ w dni wolne od nauki szkolnej,
w godzinach otwarcia szkoly i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i zaj¢¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez ucznidw

uczestniczacych w nich.

9. Organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 5., z wylagczeniem

form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty.

10. Kazdy organizator zaje¢¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 5. jest obowigzany zapoznac si¢ i

przestrzega¢ postanowien regulaminu organizacji imprez okolicznosciowych 1 zaje¢ pozaszkolnych.

11. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane s3 w dziennikach

zaje¢ innych.

12. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw
1 organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez

dyrektora szkoty.
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Rozdziat Il

Zawieszenie zaje¢ w sytuacjach szczegdlnych.

§27

1. Zajecia w szkole oraz oddziale przedszkolnym zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia

na danym terenie:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w

przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11. 2.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwéch dni dyrektor organizuje dla uczniow

zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac konieczno$¢

poszanowania sfery prywatno$ci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego

do nauki. Zajgcia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§ 28

1. Organizacja nauczania hybrydowego oraz zdalnego i sposob komunikacji

1)

2)

3)

4)

Wychowawca klasy robi rozpoznanie czy uczniowie maja sprzet do nauki zdalne;j.

Rodzic/ opiekun prawny wystepuje do dyrektora szkoty z wnioskiem o wypozyczenie laptopa

zgodnie z regulaminem sporzadzonym przez dyrektora szkoty.

Przekazywanie informacji nauczycielom odbywa sie przez e-dziennik, stluzbowa poczte

elektroniczng lub na szkolnej platformie TEAMS.

Przekazywanie informacji i materialdbw uczniom i ich rodzicom odbywa si¢ przez e-dziennik,

poczte elektroniczng lub na szkolnej platformie TEAMS.
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5)
6)

7)

8)

9)

Nauczanie zdalne odbywa si¢ na platformie szkolnej TEAMS.
Na zajeciach online frekwencja bedzie odnotowywana w dzienniku elektronicznym.

Uczen uczestniczacy w zajeciach online powinien obowigzkowo posiada¢ komputer lub laptop

lub tablet lub telefon komoérkowy, dostep do internetu, mikrofon.
Informacje dotyczace zasad funkcjonowania szkoty przekazuje dyrektor.

Informacje dotyczace realizacji zaje¢ podczas nauczania stacjonarnego lub na odleglos¢
przekazuje uczniom 1i/lub ich rodzicom wychowawca 1 nauczyciele poszczegolnych

przedmiotow.

2. Zasady wspoOlpracy wychowawcy i nauczyciela przedmiotu z uczniami i ich rodzicami.

1)

2)

3)

4)

Nauczanie na odlegtos¢ koordynuje i nadzoruje wychowawca klasy.

Wychowawca pozostaje w kontakcie z innymi nauczycielami uczacymi w danej klasie i

interweniuje w przypadku niewywigzywania si¢ ucznia ze swoich obowigzkow.
Zajgcia z nauczycielem prowadzone zdalnie, nie moga by¢ nagrywane bez jego zgody.

Zebrania rodzicow odbywaja si¢ na platformie szkolnej TEAMS, gdzie rodzic loguje si¢ przez

konto ucznia.

3. Zadania pedagoga szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego:

1)

2)

Ustalenie form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowanie o tym fakcie

dyrektora szkoly, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniow 1 rodzicow,

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej, w

szczegblnosci:

a) otoczenie opieka uczniéw i rodzicéw, u ktorych wystepuja sytuacje stresowe i lekowych w

zwiazku z nauka zdalng lub hybrydowa,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

C) otoczenie opicka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja do

nauczania zdalnego,
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d) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

nauczania zdalnego lub hybrydowego,

3) Wspomaganie nauczycieli w diagnozowaniu mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w

konteks$cie nauczania stacjonarnego lub zdalnego.
4. Tygodniowy zakres tresci nauczania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

1) Nauczyciel przedmiotu przygotowuje tresci nauczania na dany tydzien zgodnie z przydzielong

w arkuszu pracy szkoty iloscig godzin z uwzglednieniem specyfiki nauczanego przedmiotu,

2) Terminy wykonania zadan oraz sprawdzanie wiedzy i umiejetno$ci uczniow powinny by¢

zgodne z tygodniowym planem zaj¢é, z podaniem terminu realizacji.
3) Nauczyciele prowadzg zajecia rewalidacyjne w trybie zdalnym lub hybrydowym.

Na prosbe rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia, zajecia z zachowaniem zasad bezpieczenstwa

moga odbywac si¢ w szkole.

4) Nauczyciele, ktorym przydzielono zajecia w ramach nauczania indywidualnego, prowadza je

zdalnie i dokumentuja w dzienniku elektronicznym.

5) Program nauczania moze ulec modyfikacji w taki sposob, ze czes$¢ ksztalcenia przewidzianego
do realizacji w obecnych klasach moze by¢ zrealizowana w nastgpnym roku szkolnym z

wylaczeniem klasy VIII,

5. Sposoby monitorowania postepodw uczniow, weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow,

informowanie uczniéw/rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych ocenach:

1) Nauczyciele na biezaco informujg uczniow/rodzicow o postepach w nauce i otrzymanych

ocenach poprzez dziennik,

2) W przypadku, gdy uczen nie realizuje zadan, nauczyciel przedmiotu informuje wychowawce

klasy 1 rodzicow.

3) Wychowawca ma obowigzek kontaktu z uczniem/rodzicem przez e-dziennik mailowo lub

telefonicznie w celu wyjasnienia sytuacji.

4) Prace pisemne moga by¢ przeprowadzane w formie online lub tradycyjnie w szkole (nauczanie

hybrydowe),
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6. Warunki 1 sposoby przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego w
przypadku nauczania zdalnego lub hybrydowego:

1) W szkole na dotychczasowych zasadach
2) W szkole — na wniosek ucznia lub nauczyciela, z zachowaniem procedur bezpieczenstwa

3) W szczegolnej sytuacji w/w dziatania mogg by¢ prowadzone zdalnie — online. Uczen lub rodzic

zwraca si¢ pisemnie do dyrektora szkoty o umozliwienie skorzystania z takiej formy.

7. Warunki i sposoby ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej w przypadku wniesienia zastrzezenia do

trybu ustalenia tej oceny.
1) Nauczyciel ustala ocen¢ zgodnie z zapisami wewnatrzszkolnego oceniania.
2) Rodzic/ Opiekun, ktory ma zastrzezenia co do wystawionej oceny ucznia, sktada je na piSmie.
3) Dyrektor szkoty:

a) sprawdza, czy nauczyciel zachowat procedury przewidziane w wewnatrzszkolnym ocenianiu,
przeprowadza rozmowe¢ z uczniem w obecnosci rodzica i nauczycielem (za pomocg telefonu lub

innego dostepnego komunikatora)
b) ustala ostateczng oceng.
8. Sposob dokumentowania realizacji zadan:

1) Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami

wykorzystujac do tego e-dziennik VULCAN.

2) Wszyscy nauczyciele wpisujg lekcje do dziennika elektronicznego zgodnie z obowigzujagcym

planem lekcji.
3) Obecnos¢ uczniow jest rejestrowana w dzienniku:
a) stacjonarnie — na dotychczasowych zasadach

b) zdalnie — uczen ma obowigzek potwierdzenia swojej obecnosci stownie lub pisemnie na

czacie- platformy Microsoft Teams

¢) lub inny sposdb wybrany przez nauczyciela ( w wyjatkowych sytuacjach Messenger)
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

d) wpis w dzienniku elektronicznym potwierdzajacy uczestniczenie w lekcji online to — KNO ,

natomiast nieobecno$¢ znakiem ( 1)

Rozdziat Il

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 29

1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczego6lnosci z:
niepetnosprawnosci;

niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

szczegolnych uzdolnien;

specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

zaburzen komunikacji jezykowe;;

choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka 1 jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
realizujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w
szczegbdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

4. Rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w
formie porad, konsultacji, warsztatow 1 polega na organizowaniu wsparcia w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
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1)
2)
3)
4)
5)

uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. O pomoc psychologiczno
- pedagogiczna moze si¢ Zwrocic kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniowi nauczyciele w trakcie
biezacej pracy prowadzac z nim zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz
specjalisci  wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy i logopedzi, we wspotpracy z:

rodzicami ucznia;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli;

psychologiem i pedagogiem szkolnym;

organizacjami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.

9. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci wykazujgcych trudnosci
w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia

ogo6lnego.

10. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

11. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz

prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

12. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

37



1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron wychowankow;

2) realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym;

3) spotkania z rodzicami w celu omawiania wynikow obserwacji i badan psychologicznych,
udzielania porad dotyczacych postgpowania z uczniem w domu, Kierowania ich w razie
potrzeby do placéwek specjalistycznych;

4) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami, prowadzenie prelekcji, pogadanek, rad
szkoleniowych i zajg¢ warsztatowych;

5) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow edukacyjnych i wychowawczych.

Rozdziat IV

Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych

§ 30

1. Do szkoty przyjmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na
wniosek rodzicow.
2. Uczniowi objetemu  ksztalceniem  specjalnym  dostosowuje si¢  program nauczania
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w § 3 ust.1.,
pkt 17.
3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne;

3) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.
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Rozdziat V

Organizacja indywidualnego nauczania

§ 31

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub  znacznie utrudnia  uczeszczanie
do szkoty, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego i jest
udzielane na wniosek rodzicoOw.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym
nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z
ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajgciami
edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w miejscu, w
ktérym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

9. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udzial w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz udziela

wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
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§32

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoly moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest Kklasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztafci si¢ wedlug systemu innego niz udzial w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicow,
rodzice lub nauczyciel.

7. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy
oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ 0 mozliwos$ciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do wniosku wraz z
opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga sie takze pozytywnej

opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.
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9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program
nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze ucz¢szczaé na wybrane zajgcia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w
szkole wyzszego stopnia albo realizowac¢ program w catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy
zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowac
wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego.
Rozdziat VI

Organizacja nauki jezyka mniejszosci narodowej (jezyk niemiecki)

§33

1. Zajecia z nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej zwanego dalej ,,jezykiem mniejszosci”
(Jezyk niemiecki) prowadzone sg w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

2. Zajecia te organizowane s3 w grupach miedzy klasowych w ramach danego etapu
edukacyjnego;

3. Nauk¢ jezyka mniejszosci narodowej w przedszkolu lub w szkole organizuje dyrektor
szkoty, na wniosek w postaci papierowej, ztozony przez rodzicow dziecka. Wniosek sktada si¢
dyrektorowi w terminie do dnia 20 wrze$nia, a w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyjac
wniosek w pozniejszym terminie. Wniosek ten obowigzuje przez caly okres nauki szkolnej;

4. Dyrektor przypomina w kazdym roku szkolnym rodzicom uczniéw o mozliwos$ci ztoZenia wniosku

Ww sprawie nauczania jezyka mniejszosci (jezyka niemieckiego), nauki wtasnej historii i kultury kraju;
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5. zlozenie wniosku jest rownoznaczne z zaliczeniem tych zaje¢ do obowigzkowych zajec
edukacyjnych ucznia;
6. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ o$wiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci w formie

papierowej nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja.

Rozdziat VII

Organizacja zaje¢ swietlicowych

§ 34
1. Szkota zapewnia zajgcia $wietlicowe dla ucznidéw, ktorzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow — na wniosek rodzicow lub ze wzgledu na organizacje¢ dojazdu do szkoty lub
ze wzgledu na inne wazne (losowe) okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki.
2. Podczas zaje¢¢ swietlicowych, zapewnia si¢ uczniom:
1) bezpieczenstwo i zorganizowang opieck¢ wychowawcza;
2) pomoc w nauce;
3) odpowiednie warunki do nauki wiasnej i rekreacji, ktore uwzglgdniaja potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
3. Podczas zaje¢ §wietlicowych w szczegdlnosci organizuje sig:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
2) zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny;
3) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
4) wyréwnywanie szans edukacyjnych;
5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i na $wiezym
powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;
7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykoéw kultury zycia
codziennego;
8) zajecia wyrabiajace nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;
9) zajecia rozwijajace samodzielno$¢, samorzadnosc i aktywnos¢ spoteczna;

10) zajecia ksztattujace umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
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11) udziat uczniéw w réznych imprezach i konkursach;
12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszczajacych do $wietlicy szkolnej, takze z
pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.
4. Zajecia §wietlicowe prowadzone sa w grupach wychowawczych, w ktérych liczba uczniéw nie
powinna przekraczaé 25.
5. Zajecia $wietlicowe realizuje si¢ poprzez dzialania na podstawie corocznie sporzadzanego planu
pracy zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.
6. W planie pracy =zaje¢ $wietlicowych wystepuja nastepujace formy zajeé: czytelnicze,
plastyczno — techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry 1 zabawy, zajgcia
rekreacyjno — sportowe, zajg¢cia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.
7. Nauczyciele prowadzacy zajecia $wietlicowe prowadza dokumentacje pracy opiekunczo-
wychowawczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
8. Godziny pracy zaje¢ Swietlicowych na dany rok szkolny wustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zajeé, potrzeby
rodzicoOw 1ucznidow korzystajacych z zaje¢ Swietlicowych.
9. Informacje na temat godziny zaje¢ Swietlicowych podawane sa do publicznej wiadomos$ci na
poczatku roku szkolnego.
10. Rodzice sktadaja oswiadczenie o zapisanie dziecka na zajecia Swietlicowe do dyrektora szkoty.
11. Podczas zaj¢¢ $wietlicowych obowigzuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie maja obowigzek

zapoznania sig.

Rozdziat VIII
Organizacja dozywiania uczniéw

§35
1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego spozycia
w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

2. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czgséci optat:
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
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Rozdziat IX

Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego

§36

1. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego

uwzgledniajacy podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Wychowaniem przedszkolnym objete sg dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku .

3. Zapisy do oddzialéw przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru obowigzujacymi w

szkole.
4. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ wyzsza niz 25

5. Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego w szkole ustalony jest przez organ prowadzacy z

uwzglednieniem przepisow w sprawie podstaw programowych wychowania przedszkolnego.

6. Praca dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza odbywa si¢ na podstawie programu wychowania

przedszkolnego zgodnego z kryteriami szkolnego zestawu programoéw nauczania.

7. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Nauczyciel przebywa z dzie¢mi ciagle, bez
jakiejkolwiek przerwy. W tym czasie odbywaja si¢ zajgcia kierowane przez nauczyciela, jak i

spontaniczna dziatalno$¢ dzieci.

8. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin (po 60 minut

kazda) Jest to czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowe;.

9. Poza podstawa programowa, moga w oddziale przedszkolnym by¢ organizowane zajecia dodatkowe
( na zyczenie rodzicow). Czas zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ ok. 30 minut.

10. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na wniosek rodzicow, na mocy

odrebnych przepiséw; czas trwania zaje¢ z religii nie moze przekracza¢ 30 minut. Nauke religii wlacza
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si¢ do planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci nie korzystajace z nauki religii maja zapewniong

opieke przez wychowawce grupy.

11. W oddziatach przedszkolnych w ramach podstawy programowej organizuje si¢ w formie zabawy
zajecia przygotowujace dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym (jezykiem
angielskim). Dziatania przygotowujace dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym realizowane sg w

ramach programu wychowania przedszkolnego.

12. Wybdr jezyka obcego nowozytnego, do postugiwania si¢ ktorym beda przygotowywane dzieci
uczeszcezajace do oddziatu przedszkolnego, jest uzalezniony od jezyka obcego nowozytnego, jaki jest

nauczany w szkole podstawowe;.
13. Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone, jezeli jedng z niepelnosprawno$ci jest niepetnosprawnos¢

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

2) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne
niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepelnosprawnosci oraz jezeli z indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwos$ci realizacji przygotowania do postugiwania
si¢ jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

14. Organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora

z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny dziecka.

15. Szkota zapewnia dzieciom opieke pedagogiczng w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w

trakcie zaje¢ poza terenem przedszkolnym kladac nacisk na ich bezpieczenstwo.
16. Pracodawca wobec nauczyciela oddzialu przedszkolnego jest dyrektor szkoty.

17. Kontrolowanie speliania obowigzku przedszkolnego nalezy do =zadan dyrektora szkoty

podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

18. Dyrektor powierza oddziat opiece wychowawczej zatrudnionemu w tym celu nauczycielowi.
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19. Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu,

w oddziale przedszkolnym w szkole lub innej formie wychowania przedszkolnego.

20. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

21.

22.

1)

2)

3)

4)
5)

Y

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawanych

przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne;
odpowiednie warunki do wychowania i opieki, pomoce i $rodki dydaktyczne;

realizacje programu przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy wychowawczo-

dydaktycznej:
zajgcia rewalidacyjne stosownie do potrzeb dzieci;
integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.

ramach posiadanych mozliwoséci oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom i ich

rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

diagnozowanie $rodowiska dzieci;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka 1 umozliwianie

ich zaspokajania;

rozpoznawania przyczyn trudnosci w wychowaniu i terapii dziecka;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd dzieci, rodzicéw 1 nauczycieli;
umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow;

udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem

przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca

roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny
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23.

24.

25.

26.

tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym

dziecko konczy 9 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu

lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;j.

Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym ,w ktérym

dziecko konczy 6 lat.
Rodzice dziecka uczgszczajgcego do oddziatu przedszkolnego s3 zobowigzani do:

a) dopelienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu przedszkolnego

zorganizowanego w szkole podstawowej,
b) zapewniania regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia

c) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie, w
ktérym dziecko mieszka , o realizacji tego obowigzku spetnianego w sposob okreslony w art.

36 ust.10 Ustawy- Prawo oswiatowe.

d) zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujacego obowigzek poza
przedszkolem, oddzialem przedszkolnym w szkole Ilub inng forma wychowania

przedszkolnego.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego.

1) Obowiazek przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego maja rodzice
(prawni opiekunowie), na okreslong przez organizacje placowki godzing rozpoczecia 1
zakonczenia zajec.

2) W przypadku zmiany czasowej rozpoczecia zaje¢ w oddziale przedszkolnym — nauczyciel
wychowawca kazdorazowo w formie pisemnej informuje rodzicow o zmianach organizacji
doprowadzania dzieci do oddzialu przedszkolnego i jego odbioru z przedszkola lub
dowozonego autobusem szkolnym.

3) Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci do momentu przekazania pod
opieke nauczycielce oraz od chwili odebrania z oddziatu przedszkolnego.

4) Nauczyciel przyjmujacy dziecko pod opiek¢ od rodzicow zobowigzany jest zwrdci¢ uwage na
wnoszone przez dziecko zabawki iprzedmioty — czy s3a one bezpieczne inie stwarzaja

zagrozenia.
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27.

5) Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe.
Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadzaé¢ do przedszkola. Dzieci
np. zakatarzone, przezigbione, kaszlgce nie mogg przebywac¢ w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

6) Dzieci dowozone autobusem szkolnym do szkoty, doprowadzane sg do autobusu przez
rodzicow (prawnych opiekunow), ktorzy przekazuja je pod opieke dowozowi autobusu —
ktorego zatrudnia Urzad Gminy w Grucie.

7) Dzieci dowozone autobusem szkolnym, kazdorazowo po zakonczonych zaj¢ciach s3
przygotowywane przez nauczyciela wychowania przedszkolnego, doprowadzane do autobusu i
przekazywane pod opieke dozorowi autokaru.

8) Odbioér dzieci na trasie dowozu po zajeciach nastgpuje w wyznaczonych miejscach wg
okreslonego grafiku czasowego organizacji dowozu jest obowigzkiem rodzicow (prawnych
opiekunéw), ktorzy zapewniaja bezpieczny powrot do domu.

9) Dzieci moga by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na piSmie
przez rodzicow (opiekunéw prawnych), zdolne do podejmowania czynnosci prawnych.
Upowaznienie pozostaje w dokumentacji oddziatu przedszkolnego. Moze ono zosta¢ w kazdej
chwili odwotane lub zmienione.

10) Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé¢ przy sobie dowod
osobisty i na zadanie nauczycielki okazaé go.

11) Rodzice (opiekunowie prawni) ponoszg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odebranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

12) Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko
wskazuje na spozycie alkoholu czy zachowanie agresywne. W takim przypadku personel
przedszkola ma obowigzek zatrzymaé dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy. W
takich okoliczno$ciach nauczyciel zobowigzany jest skontaktowaé si¢ z drugim rodzicem lub
osoba upowazniong przez rodzicow. O zaistnialym fakcie powinien zosta¢ poinformowany
dyrektor szkoty.

13) Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicoéw musi byé
po$wiadczone przez orzeczenie sadowe.

14) Rodzice przyprowadzaja dzieci do oddziatu przedszkolnego od godz. 7.30 i odbierajg o godz.
12.30.

Postepowanie w sytuacjach nieodebrania dziecka z przedszkola lub zgloszenia si¢ po dziecko

osoby niemogacej sprawia¢ opieki:
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1) Dzieci powinny by¢ odbierane z oddziatu przedszkolnego najpozniej do godziny 13.15.

2) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow lub osoby upowaznione do odbioru
0 zaistniatym fakcie.

3) Gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel. komorkowy) nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu rodzicow lub o0s6b upowaznionych nauczyciel oczekuje
z dzieckiem w placoéwce przedszkolnej 1 godzing.

4) Po uplywie tego czasu nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty.

5) Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji
0 niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

6) W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora nauczyciel sam podejmuje decyzje
0 powiadomieniu policji.

7) W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka z przedszkola (w godzinach pracy przedszkola
— sytuacje losowe) rodzice lub opiekunowie zobowigzani s3 do poinformowania o zaistnialej
sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka. Z przebiegu zaistnialej sytuacji
nauczyciel sporzadza protokét zdarzenia podpisany przez Swiadkow, ktory zostaje przekazany

do wiadomosci dyrektora.

28. Postanowienia koncowe
1) Z procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola zostaja zapoznani rodzice na
pierwszym zebraniu grupowym w miesigcu wrze$niu. Potwierdzenia stanowig podpisy pod
procedurg oraz listy obecnos$ci rodzicoOw na zebraniach organizacyjnych (wrzesien).
2) Procedura obowigzuje wszystkich pracownikow szkoty, rodzicow dzieci uczgszczajacych do

oddziatu przedszkolnego oraz osoby przez nich upowaznione do odbioru dzieci.
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Rozdziat X

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 37
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka jest pracownig interaktywna, shuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkow pracy nauczycieli, popularyzowaniu

wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow uczniow.
3. W skiad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, ktoéra gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia uzytkownikom
korzystanie z tacza internetowego;
2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiegozbior podrgczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z facza internetowego.
4. Szczegotowe zasady udostepniania zbioréw  bibliotecznych, podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych okresla odrgbny regulamin.
5. Do zbioréw bibliotecznych naleza ksiazki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na nos$nikach
elektronicznych oraz inne materiaty niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i

opiekunczych szkoty.
§38

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty, s one dostosowywane do tygodniowego
rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.
2. Bibliotekg prowadza nauczyciele bibliotekarze, ktorych zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioréw Dbibliotecznych,  podrecznikow,
materiatow edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych zgodnie
z potrzebami ucznidow i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodel;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidbw oraz wyrabianie
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5)

6)
7)

8)
9)

u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujace;
si¢ jezykiem regionalnym;

podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.

§ 39

1. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania i
rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania 1 wyrabiania nawyku czytania i
samoksztalcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia materialéw
dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych, organizacji wspélnych
przedsigwzigc;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania i
rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w  zakresie  przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych 1 kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

2. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem przepisoOw

wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r.
poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

3. Biblioteka postuguje si¢ pieczatka okragla o Srednicy 30 mm, zawierajaca w $rodku napis

Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie
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Rozdziat XI

Bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§ 40

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

2. W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktéra co roku przeprowadza
si¢ probng ewakuacje ucznidéw i1 pracownikow w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od dnia
rozpoczecia roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddziatbw maja obowiazek zapoznaé uczniow =z zasadami ewakuacji
obowigzujacymi w szkole.

4. Dyrektor szkoly powoluje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji,
w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Szkota przestrzega przepisOw bezpieczenstwa i1 higieny wynikajacych z odrebnych przepisow
obowigzujacych w placowkach o$wiatowych, ich przestrzeganie podlega kontroli wewngtrznej i
zewnetrzne;.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec,
w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce 1 powiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstonicte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprz¢ty lub narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych
miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed
rozpoczeciem zajec, dba o prawidlowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje

wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych 1 zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na
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przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie
moga przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

10. Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego 1 terenu rekreacyjnego na pierwszych zajgciach roku szkolnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z
informacja dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

12. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicOow wraz
z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow
przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego

zawody.

§ 41

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow
przed przystapieniem do zajec 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany
jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

3. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla
niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z wyjatkiem:

1) uczniowie korzystajacych z zajec¢ Swietlicowych znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej;

2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg, ktorzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w
danym dniu.

5. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) zauczniow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy dyzury
podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;
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3) zauczniow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniow przebywajacych
w $wietlicy — nauczyciel §wietlicy szkolne;j.

6. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu przy sali, w
ktorej beda mieli zajecia.

7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub dyrektor
szkoty moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez
ucznia zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi.
W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebraé ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona.
Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoly bez opieki osoby
doroste;.

8. W chwili opuszczenia szatni i wyj$cia przez uczniow z budynku szkoty do domu, odpowiedzialnos¢

szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sie¢.

9. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktdry oczekuje na zajecia dodatkowe, ma obowigzek

zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy.

10. Kazdy wuczen na terenie szkoly jest objety dozorem o0s6b dorostych, nauczycieli

1 pracownikdéw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

11. Na terenie boiska szkolnego obowiazuje regulamin korzystania z boiska.

12. Uczniowie zobowigzani sa bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu Kkorzystania

z boiska oraz przebywac na boisku wytacznie pod nadzorem nauczycieli, trenerow, rodzicow.

13. Podczas pobytu uczniow na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni,

zawodach sportowych 1 innych, szkola zapewnienia im bezpieczenstwo, ktére uregulowane jest

wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.

14. Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty 1 musi by¢ zgloszona.

15. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada

nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

54



16. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej
pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoly i rodzicow ucznia o
zaistniatym zdarzeniu. Postgpowanie w razie wypadku regulujg odrebne przepisy.
17. W szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie réwiesniczej.
18. Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania osdéb wchodzacych na teren placowki dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
19. W trakcie trwania zaje¢¢ lekcyjnych, wchodzi si¢ do szkoty zgodnie z tygodniowym rozktadem
zajet, przez wejscie glowne.
20. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢
budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.
21. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, iz uczen
przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych.
22. Dyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.
23. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do zabezpieczenia ich
przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
24. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty zglasza na policje.
25. Uczniom zabrania si¢ wchodzenia na parking dla pracownikow szkoty.
26. Uczniowie, ktorzy maja pisemng zgode rodzicoOw na samodzielny powrdt do domu po zakonczeniu
zaje¢, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.
27. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
28. Szkota moze pomdc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicOw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.
29. Dyrektor szkoty moze podja¢é decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia
w  ramach  $rodkow  finansowych  szkoly na  wniosek rodzica lub  nauczyciela,
w uzasadnionych przypadkach.

§42

1. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom
wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoly bezpieczenstwa oraz w celu

zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.
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2. Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoly oraz

w gabinecie dyrektora.

Rozdziat XXII

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§43
1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIIL
2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktore
zapewnig uczniom rozwijanie S$wiadomosci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i
zainteresowan — w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.
3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
4. Celem zaje¢¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u ucznidw umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje¢ oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
I wyzwaniom zawodowym.
5. Doradca zawodowy prowadzi zajgcia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne
zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow i instytucji.
6. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami |
nauczycielami.
7. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor szkoty.
8. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w oddziale przedszkolnym w szkole na zajgciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z
przyjetym programem wychowania przedszkolnego;

2) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

3) w klasach VII i VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego oraz na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego.

9. Dyrektor szkolty do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
zatwierdza program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1) program, o ktory mowa w ust. 3 opracowuje doradca zawodowy lub inny nauczyciel
odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole wyznaczony przez dyrektora
szkoty;

2) zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg przez wszystkich pracownikoéw

pedagogicznych zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetenc;ji;
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3) informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana
na $wiadectwie szkolnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.
10. Do zadan doradcy zawodowego (nauczyciela odpowiedzialnego za realizacj¢ doradztwa
zawodowego) nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc
w planowaniu ksztatcenia;
2) prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego oraz wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli
wychowawcoéw, w zakresie dziatan okreslonych w programie;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych porad
uczniom i ich rodzicom;
4) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

5) koordynacja realizacji programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Rozdziat XllI

Organizacja wolontariatu w szkole

§44

1. W szkole w ramach dziatanh samorzadu uczniowskiego moze by¢ organizowany wolontariat
uczniéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspolpracujacym ze szkofla.
2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli, uczniow
oraz rodzicéw na rzecz potrzebujgcych.
3. Wolontariusz w szkole to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na
rzecz innych.
4. Nieletni cztonkowie zobowigzani sg przedstawi¢ pisemna zgode rodzicoéw na dziatanie w
Wolontariacie.
5. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) s$rodowisko szkolne;

2) srodowisko pozaszkolne.
6. Prawa 1 obowigzki wolontariusza oraz system rekrutacji , zakres jego dzialania
1 realizowanych zadan okresla organizator przedsiewzigcia .
7. Wolontariusz moze wykonywa¢ $wiadczenia na rzecz:

1) stowarzyszenia ktorego jest cztonkiem;
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2) fundacji.
8. Dziatalno$¢ wolontariatu jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktore wydaje si¢ na zakonczenie roku

szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

Rozdziat X1V

Dziatalno$é innowacyjna szkoty

§ 45

1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne z wiasnej inicjatywy, zwane dalej ,,innowacjami’.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
4. Do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych niezb¢dne  warunki  kadrowe
1 organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.
5. Dyrektor szkoly zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkole w
przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.
6. Innowacja, wymagajaca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ prowadzacy
szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.
7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.
8. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespol autorski lub autor innowacji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczng.
9. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji,

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole, w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.
11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewaluacji danej

innowacji zawarty jest w jej opisie.
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Rozdziat XV

Wspotpraca szkoly z rodzicami

§ 46

1. Szkota wspodtpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

organizacj¢ zebran poszczegolnych oddziatow wg wczesniej przedstawionego harmonogramu;
prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktorych rodzice moga uzyskaé¢ informacje
na temat osiggni¢¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i1 psychologicznego;
organizowanie wspélnych spotkan okolicznosciowych np. $§wieto szkoty, jasetka, dzien wiosny;
wlaczanie w realizacje¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;,

wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczaca ich dziecka.

2. Rodzice maja prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

wychowania dzieci zgodnie 2z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
1 zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci,

wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,
pelnego dostgpu dla ich dzieci do wszystkich dziatah edukacyjnych na terenie szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;
wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

wplywaé na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady

rodzicoOw;
zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;
pomocy materialnej ze strony witadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych

uniemozliwiajacych prawidlowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
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8)

9)

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w  szkole dokumentami w  szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami majgcymi

wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10)do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:

religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

wychowywacé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywac¢ swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwos$cia osiggnigcia wspolnych (.
domu 1 szkotly) celow edukacyjnych;

osobiscie wiaczaé si¢ w zycie szkoly ich dziecka i stanowi¢ istotng cze$¢ spotecznosci lokalnej;

poswieca¢ swoj czas 1 uwage swoim dzieciom, i1 ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celow nauczania;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;

usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci w terminie nie dtuzszym niz tydzien.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowiazku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,

realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
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5. Zebrania oddziatow sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku szkolnego

oraz harmonogram spotkan.

7. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca

oddzialu ma obowiazek poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddziatu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujgc: telefon, poczte e-

mailowg lub dziennik elektroniczny.

§ 47
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od

rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 48
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za

istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat XVI

Zasady organizacji zespotéw nauczycieli

§49
1. W zalezno$ci od potrzeb programowych 1 zadan szkoty, dyrektor szkoly tworzy zespoty
nauczycielskie, ktore realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego harmonogramu.
2. Zespoty moga porozumiewac si¢ z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
3. Spotkania zespotow sg protokotowane.
4. Zesp6t nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty

propozycije:
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1) jednego podrgcznika do zajec z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spolecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub
materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — dla uczniow klas I-11l;
2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajeé
edukacyjnych, dla uczniéw danego oddzialu — dla ucznidow klas IV-VIII,
3) materiatow ¢wiczeniowych.
5. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz
jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:
1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas 1V-VIII;
2) w przypadku uczniow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc pod uwage
ich mozliwos$ci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
3) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.
6. Dyrektor szkoly, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programoéw nauczania.
7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw ustala:
1) zestaw podrecznikoéw lub materiatdéw edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegodlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Rozdziat XVII

Organizacja klas integracyjnych

§ 50

1. W szkole moga by¢ utworzone oddziaty integracyjne liczace do 20 uczniéw, W tym nie wiecej

niz 5 dzieci lub ucznidéw niepetnosprawnych.

2. Do oddzialow integracyjnych moga uczeszczaé dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie

ksztatceniaspecjalnego wydane przez Poradnig¢ Psychologiczno-Pedagogiczna
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Rozdzial XVII
Organizacja nauki religii, etyki i WDZ-u

§ 51

1. Uczniom szkoty na prosb¢ rodzicow/prawnych opiekunéow szkota organizuje nauke
religii/etyki, WDZ-u zgodnie z odrebnymi przepisami. Prosba, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazana
w formie pisemnego o$wiadczenia. O$§wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,

moze by¢ jednak zmienione.

2. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz 7 uczniow
z danego oddziatlu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ migdzyoddziatowych,
migdzyklasowych lub migdzyszkolnych.

3. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i1 na
$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajgciaw grupach miedzyszkolnych.

4. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

5. W przypadkach, gdy uczen uczeszczatl na zajgcia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ kazda z

ocen.
§ 52

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresuwiedzy o
zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w wymiarze 14 godzin

w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen szkoly nie bierze udzialu w zajgciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu uczniaw
zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

4. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy zajgcia
wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z rodzicami
uczniéw. Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ peing informacje o celach 1 tresciach

realizowanego programu nauczania, podrgcznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.
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5. Za przeprowadzenie spotkan odpowiada dyrektor szkoty. Nadzér nad prawidtowa realizacjg zaje¢c
sprawuje dyrektor szkoty.

6. Zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” moga by¢ realizowane na pierwszej lub ostatnigj
godzinie danej klasy, wedlug odr¢bnego tygodniowego planu ustalonego przez dyrektora
szkoty 1 podanego do wiadomoséci ucznidow i rodzicow (prawnych opiekunéw) W sposob
ZWyczajowo przyjetyw szkole.

7. Plan moze ulega¢ biezacej modyfikacji.

DZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§53
1. Prawa i obowigzki nauczyciela okre$la zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo oswiatowe.
2. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje si¢ dobrem uczniow i troskg o ich zdrowie.
3. Szczegdtowy zakres obowigzkow dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor szkoty.
4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkoéw stluzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 6 czerwca

1997 r. - Kodeks Karny.

Rozdziat |

Prawa i obowigzki nauczycieli

§ 54
1. Nauczyciel w szczegdlno$ci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspolczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacj¢ programu  dydaktyczno-
wychowawczego;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
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5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkcji shuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych 0s6b w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do obowigzkow nauczyciela w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia;

2) zaangazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztaltowanie u ucznidow oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wlasnego rozwoju oraz w osigganiu postepow i
sukcesow;

7) uwzglednianiec w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zréznicowane i skuteczne,
celem pobudzenia ich aktywno$ci,

10) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych mozliwosci i
predyspozycji uczniow;

11) przestrzeganie ~ obowigzujacych ~ w  szkole  zasad  oceniania,  klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow;

12) petna realizacja podstawy programowe;j;

13) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

14) zapewnianie  uczniom rownych szans uczestniczenia w  zajeciach  lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

15) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych ucznidw,
zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu, specjaliscie;

17) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

18) ochrona danych osobowych swoich uczniow;

19) prawidtowe  prowadzenie = dokumentacji  szkolnej zgodnie z  przepisami  prawa

1 zaleceniami dyrektora szkoty.
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3. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole, a w szczegolnosci:
1) sprawuje opieke¢ nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych;
2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;
3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady
pedagogicznej;
4) sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom bezpieczenstwo;
5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem indywidualizuje pracg z uczniem
na zajeciach edukacyjnych;
6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;
7) przestrzega przepisow oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosuje si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazdwek przez dyrektora szkoty;
8) wuczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajacym,;
9) przestrzega w szkole zasad wspotzycia spotecznego;
10) stosuje $rodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych srodkow ochrony indywidualnej oraz
odziezy 1 obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;
11) poddaje si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim;
12) niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkolty o zauwazonym w szkole wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspolpracownikow,
a takze inne osoby znajdujace si¢ w szkole o grozacym im niebezpieczenstwie;
13) wspotpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami,
w wypelnianiu obowigzkoéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
4. W ramach zaje¢ i czynnosci wynikajacych z Art.42. ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela nauczyciel nie

prowadzi zaje¢ $wietlicowych oraz zaje¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

66



§ 55

1. Do zadan asystenta nauczyciela nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze lub wspieranie nauczyciela swietlicy;

2) wykonywanie zadan wylacznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne lub
Swietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkow nauki;

4) przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaj¢¢ edukacyjnych lub $wietlicowych;

5) zapewnienie opieki dzieciom, w stolowce, $wietlicy, szatni, tazience oraz na placu zabaw;

6) spetnianie czynnos$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow zlecane
przez wychowawece klasy oraz inne czynno$ci wynikajace z rozkladu zajec¢ dzieci w ciggu dnia;

7) opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. do pielegniarki, toalety itp.;

8) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyjs¢ klasowych;

9) wspieranie uczniow w czynnosciach samoobstugowych, w szczegolnosci udzielanie wsparcia

dzieciom wymagajacym szczegdlnej troski.
§56

1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:
1) Dokonanie diagnozy wstepnej dziecka niepelnosprawnego:
a) zapoznanie si¢ z dokumentacjg i opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, lekarz,
innych specjalistow, rodzicow;
b) zbadanie wybranych funkcji poprzez zastosowanie narzedzi badawczych do diagnozy
pedagogiczne;j.
2) Opracowanie i realizowanie wspolnie z innymi specjalistami planu terapii indywidualnej, w
szczegolnosci:
a) zespolowe ustalenie zakresu, metod i form pracy rewalidacyjnej, rehabilitacyjnej i
terapeutycznej;
b) koordynowanie dziatan specjalistow.
3) Prowadzenie dokumentacji ucznia ( orzeczenia, opinie, dokumenty zwigzane z dzieckiem
niepelnosprawnym).
4) Modyfikacja programu nauczania — biezaca i systematyczna konsultacja z nauczycielem

prowadzacym w celu maksymalnego wiaczenia dziecka do zajec.
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5) Opracowywanie i przygotowywanie pomocy dydaktycznych, indywidualnych kart pracy.

6) Nauczyciel wspomagajacy nie przygotowuje samodzielnie sprawdzianow 1 testow, ale
dostosowuje je do mozliwos$ci ucznia wraz z nauczycielem prowadzacym.

7) Systematycznie ocenia post¢py ucznia na podstawie obserwacji.

8) Udziela pomocy rodzicom dziecka niepelnosprawnego poprzez rozmowy indywidualne,

kierowanie do odpowiednich instytucji i wskazéwki dotyczace pracy z dzieckiem w domu.

Rozdziat Il

Zadania wychowawcy oddziatu

§57
1) W procesie dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu pelni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.
2) Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.
3) Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym cyklu ksztalcenia,
dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, ktéra trwa do konca etapu
edukacyjnego, jesli nie zajdg szczegdlne okolicznosci.
4) Wychowawca oddziatu pelni zasadniczg rolg w systemie wychowawczym szkoly. Jest animatorem
zycia zbiorowego ucznidow, ich powiernikiem 1 mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.
5) Formy spelniania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢  dostosowane

do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
§58
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddzialu nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami ucz¢szczajgcymi do
okreslonego oddziatu;

2) diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich uczniow;

3) rozwijanie u wychowankow umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow;

4) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowo$¢ ucznidow, wspierajacych ich rozwoj
intelektualny i emocjonalny;

5) kontrolowanie 1 korygowanie procesu przygotowania uczniow do pelnienia

odpowiedzialnych r6l w zyciu dorostym;
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6) nawiazanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia
jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

7) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudno$ciach edukacyjnych czy wychowawczych;

8) informowanie rodzicow o stalych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;

11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej
1 opiekunczej;

13) powiadamianie rodzicoOw ucznia na piSmie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym semestralnym (rocznym) na miesigc przed zakonczeniem okresu (roku);

14) powiadomienie ucznia na tydzien przed posiedzeniem  klasyfikacyjnym
0 przewidywanych dla niego stopniach semestralnych (rocznych);

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku, w

trakcie klasyfikacji.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, §cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym oddziale i

rodzicami uczniow.

1)

2)

3)
4)

§ 59

1. Wychowaweca oddziatu ma prawo:

otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

ksztattowa¢ umiejetno$§¢ zespolowego wspotdzialania poprzez organizowanie zaj¢é
pozalekcyjnych (wycieczki, wyj$cia do kina, teatru, muzeum, uroczysto$ci rocznicowe,
swiateczne, itp.);

rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowacé o odpowiednig pomoc;

decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 60

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za witasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanie

obowigzkow okre§lonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

prawidlowe 1 terminowe wypelnianie dokumentacji: dziennikéw, arkuszy ocen, §wiadectw
szkolnych itp.;
prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej i jej
aktualizacje;
podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej 1 miesigczne;j;
informowanie rodzicOw ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankéw oraz o
ewentualnych zagrozeniach;
efektywne podejmowanie dzialan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy;
wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankéw;
stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom bioragcym udziat
w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkota; nadzorowanie
przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz bezpieczenstwa i
higieny.

Rozdziat Il

Zadania nauczycieli specjalistow

§ 61

1. Do zadan nauczyciela pedagoga i psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami wymagajacymi
jej;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajagcych na tle
niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad 1 pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
1 sSrodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajagcych rozwigzywanie trudnych problemow
wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dzialan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez o$rodki pomocy spolecznej i inne instytucje §wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;
koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne placowki
$wiadczace pomoc spoleczna;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreS§lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw zwigzanych z
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etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.
§ 62

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;,

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen z
dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.
§ 63

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu ciggloSci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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6)

1)

2)

3)

4)

1)

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.
§ 64

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie  badan 1  dziatan  diagnostycznych  uczniow z  zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 65

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci realizacja:

zaje¢ w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, szkoty do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu przedszkola,
szkotly oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

b) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw lub wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i1 jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty we wspolpracy z nauczycielami,

c) wspieraniem nauczycieli w: — rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankow, w tym barier 1 ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i1 jego uczestnictwo w zZyciu
przedszkola, szkoty lub placowki, — udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
bezposredniej pracy z uczniem lub wychowankiem, — dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego
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d)

f)

9)

h)

mozliwos$ci psychofizycznych, — doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych
do potrzeb ucznidow lub wychowankow,

rozwigzywaniem problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow lub wychowankoéw,
dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

okreslaniem niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,

udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

2) zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

3) zajec€ oraz specjalnych dziatan opiekunczo-wychowawczych

§ 66

1. Nauczyciele specjalisci  przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

| przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdziat IV

Zadania nauczyciela biblioteki

§ 67

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;

udostepniania zbiory biblioteczne 1 udziela informacji bibliograficznych, Zrédtowych 1 tekstowych;

prowadzi poradnictwo w doborze odpowiednigj literatury;

dokonuje konserwacji zbioréw;

prowadzi inwentaryzacje i selekcje zbiorow;

prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej 1 medialne;;

uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;
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9) prowadzi réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki.
2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksi¢gowosci,
porownania zapisow wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie srodkow
trwatych (ksiazki) tego dziatu.
Rozdziat V

Pracownicy obstugi i administracji

§ 68

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

2. Pracownicy obstlugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom
ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot/przedszkoli publicznych reguluja
przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy
wykonawcze.

4. Podstawowym zadaniem pracownikéw obstugi i administracji jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w
czystosci i porzadku.

5. Do  obowigzkow  pracownika  samorzadowego  zatrudnionego w  szkole  nalezy
w szczegblnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspolpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie o$wiadczen o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie

Z wymogami ustawy.
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6. Szczegdtowy zakres obowiazkdow, a w tym szczegdlowe zadania pracownikéw administracji i
obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.
7. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku.
8. Do obowiazkéw pracownikow niepedagogicznych w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
nalezy:

1) Przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy ;

2) Ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprz¢tu i urzgdzen na terenie szkoty;

3) Monitorowanie ruchu ucznidéw i interesantoéw w szkole ;

4) Biezace informowanie dyrektora szkoty o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa

uczniow.

DZIAL VI

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

Rozdziat |
§ 69

Cele ogdlne

1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz postgpach w
tym zakresie.

2. Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc.

3. Udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4. Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.

5. Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom biezacej informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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Rozdziat Il

Ogodline zasady oceniania
§70

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

3) udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach 1
realizowanych w Szkole program6w nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu

oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego oraz

regulaminow i norm spotecznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen opanowat tresci przewidziane w podstawie

programowe;j.

Rozdziat Il

Ogoéine szkolne wymagania edukacyjne
§71

1. Ocenianie wewnatrzszkolne prowadza nauczyciele uczacy w danym oddziale, w odniesieniu do
wymogdow programowych .

2. W oparciu 0 wymogi programowe nauczyciele danych przedmiotow tworzg przedmiotowe systemy
oceniania uwzgledniajgce szczegdtowe zasady dotyczgce kryteriow oceniania, oraz sposoby ich
sprawdzania ( rodzaj wypowiedzi, testy, referaty, dziatalno$¢ praktyczna itp.) .

3. Przedmiotowe systemy oceniania zatwierdza dyrektor szkoty.
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4. Na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologicznej- pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku

do danego ucznia.

5. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw oraz rodzicéw (opiekunow

prawnych) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania
b) sposobach sprawdzania tych osiagni¢é

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ($rodrocznej) oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Wychowawcy klas informuja na poczatku roku szkolnego zar6wno ucznidw, jak 1 ich rodzicow
(prawnych opiekun6éw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i
sposobie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny z zachowania.
7. Ocena odzwierciedla¢ powinna nie tylko poziom osiagnie¢, ale takze postgpy ucznia, a w przypadku
wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki takze wysilek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
8. Zwolnienia z uczestnictwa w zajeciach:

a) dyrektor szkoty ma mozliwo§¢ zwolnienia ucznia (na wniosek rodzicow) z udzialu w zajeciach

wychowania fizycznego lub informatyki (na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych

mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach).
Zamiast oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”;

b) dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia ( na wniosek rodzicéw) z nauki drugiego jezyka
nowozytnego zgodnie z zapisem w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego Iub
orzeczeniem o potrzebie nauczania indywidualnego.

9. Ocena winna uwzglednia¢ ré6znorodne obszary aktywnos$ci ucznia;

a) osiagniecia w szkole i poza nig

b) umiejetnos¢ interpretowania faktow, zjawisk, pojec

c) umieje¢tno$¢ samodzielnej pracy
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d) stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach typowych i nowych

e) umiejetnos¢ samooceny

f) wytrwato$¢, sumiennos¢, aktywnos¢ itp.
10. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
11. Zardéwno uczen, jak i rodzice maja prawo wgladu do prac pisemnych ucznia, a takze do pisemnego
uzasadnienia kazdej oceny na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna)

a) Uczen otrzymuje prac¢ do wgladu bezposrednio po jej ocenieniu przez nauczyciela.

b) Rodzice majg prawo do wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz innej

dokumentacji dotyczacej oceniania w trakcie rozméw z nauczycielem danego przedmiotu.
c) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego i
udostepnia je do wgladu na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna).

12.0Ocenianie odbywac¢ si¢ powinno rytmicznie, w réznorodny sposob (odpowiedzi ustne, pisemne,
poprzez dziatanie itp. ) , aby uwzgledni¢ rdézne predyspozycje ucznia.
13.Nauczyciel jest zobowigzany (na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej- publicznej lub niepublicznej) dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe badz specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
14.Nauczyciel zobowigzany jest zapowiedziec¢ i zapisa¢ w dzienniku z wyprzedzeniem:

a) tygodniowym — 30 - 45 min. prace klasowe, konczace dany dziat

b) dwutygodniowym — testy obejmujace materiat danego potrocza
15.Krotkie 10 - 15min. kartkéwki z aktualnego materiatu (do 3 tematéw) nie musza by¢ zapowiadane.
16.W jednym dniu nie moze si¢ odby¢ wigcej niz jedna praca klasowa, a w tygodniu nie wigcej niz trzy
prace klasowe.
17.Nauczyciel zobowigzany jest do poprawy i oceny prac w terminie do jednego tygodnia, a w
przypadku wypracowania z j¢zyka polskiego- do dwoch tygodni.
18.Zapowiedziane prace klasowe sa obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze jej
napisac z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania poprawionych
przez nauczyciela prac.
19.Uczen, ktéry dwukrotnie, mimo uzgodnionego z nauczycielem terminu, nie przystapit do pisania
pracy klasowej z aktualnie przerabianego dziatu, otrzymuje ocen¢ niedostateczng z mozliwoscig
poprawy w wyznaczonym terminie. Zapisu nie stosuje si¢ w przypadku ucznia, ktory nie zglosit si¢ w
wyznaczonym terminie z waznych przyczyn losowych, zdrowotnych, usprawiedliwionych przez

rodzica/prawnego opiekuna.
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20.Poprawa ocen niedostatecznych z prac klasowych jest dobrowolna i moze odby¢ si¢ rowniez w

ciggu dwoch tygodni. Uczen pisze ja tylko jeden raz.

Rozdziat IV

Skala i kryteria ocen

§72

1. Skale ocen biezacych 1 srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

2. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

3. W klasach nauczania zintegrowanego szkoty podstawowej i edukacji wczesnoszkolnej

srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych maja forme¢ oceny

opisowej przygotowywanej przez kazdego nauczyciela indywidualnie. Ocena ta petni

role podsumowujacg poziom wiadomosci i umiej¢tnosci posiadanych przez ucznia.

4. Z religii ocena $rdédroczna i roczna ma forme oceny cyfrowe;.

5. Nauczyciele uczacy w klasach I-III prowadza dziennik elektroniczny, w ktérym odnotowuja na

biezaco osiggnigcia edukacyjne ucznia stosujac oceny:
1 — niewystarczajacy poziom wiedzy na dany temat;
2 — staby (minimalny) poziom wiedzy;
3 — $redni poziom wiedzy;
4 — dobry poziom wiedzy 1 umiejetnosci;
5 — bardzo dobry poziom wiedzy;
6 — wiedza ponad zakres materiatu.

6. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” oraz ,,-,, z wylaczeniem ocen skrajnych, $rédrocznych oraz

rocznych.

7. Oceny biezgce i srédroczne, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, poczagwszy od
klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug skali, uzywajgc nastepujgcych skrétéw

literowych:
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1) stopien celujacy -6 - cel;

2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
4) stopien dostateczny -3 - dst;
5) stopien dopuszczajgcy -2 - dop;
6) stopien niedostateczny -1 - ndst;

8. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+7 i ,,-,, przy ocenach czastkowych z wylaczeniem ocen
skrajnych ,,1”1,,6” oraz ocen §rodrocznych i1 rocznych.

9. Kryteria za poszczeg6lne oceny:

otrzymuje uczen, ktory:

a. posiada wiedza i umiejetnosci
znacznie wykraczajace poza
program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i
tworczo rozwija wlasne
zdolnosci,
b. biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomoS$ciami w
rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwiazuje takze
zadania wykraczajace poza
program nauczania danej klasy
c. osigga sukcesy w konkursach i
olimpiadach sportowych i
innych, kwalifikuje si¢ do
finatow na szczeblu
wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia
otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowat pelny zakres wiedzy i
umiejetnosei okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
BARDZO DOBRY b. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomog$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedzg w rozwigzywaniu zadan i
probleméw w nowych sytuacjach

CELUJACY
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otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat w pelni wiadomosci
okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie

DOBRY przekraczajacym wymagania zawarte w
minimum programowym,

b. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne
otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowatl wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczanie w danej
klasie na poziomie nie przekraczajacym
DOSTATECZNY wymagan zawartych w minimum

programowym,

b. rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.
otrzymuje uczen, ktory:

a. ma braki w opanowani minimum
programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwos$ci uzyskanie przez ucznia
DOPUSZCZAJACY podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki,

b. rozwiazuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne, o niewielkim
stopniu trudnosci
otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
NIEDOSTECZNY wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwig
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b. nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci

10. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
1 protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i1 sprawdzajacych — stownie w petnym
brzmieniu.
a)oceny biezace, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a §rédroczng 1
roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania — na podstawie opinii wlasnej, innych nauczycieli,
klasy i ucznia wychowawca klasy.
b)oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala si¢ w nastepujacy sposob:

11. Klasy I-III szkoty podstawowe;j:
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12.

a) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy ucznia w dzienniku
elektronicznym wedlug ustalonej skali punktowe;j

b) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne w klasach I-III polega na sporzgdzeniu oceny opisowej dla
kazdego ucznia. Wychowawcy klas I-III majg obowigzek wreczenia uczniom/rodzicom oceny
opisowej podczas potrocznego spotkania z rodzicami;

c) ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-1II polega na okresleniu dla kazdego ucznia oceny
opisowej w dzienniku elektronicznym oraz wypekieniu szkolnego $wiadectwa opisowego
wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego. Ocena opisowa ucznia przewidzianego
do promowania do nast¢pnej klasy powinna zawiera¢ sformutowanie: ,, Osiggniecia edukacyjne
ucznia oceniam pozytywnie’’;

d) oprocz biezacego oceniania w skali punktowej nauczyciele klas I-111 stosujg roznorodne formy
ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwaly, gratulacji, komentarza).

Ze sprawdzianéw pisemnych w klasach IV — VIII (z wylaczeniem wypracowan z jezyka

polskiego i angielskiego):

13.

a) mniej niz 33 % poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczny;
b) od 33% do 50 % poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajacy;
c) od 51% do 75% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczny;

d) od 76% do 90% poprawnych odpowiedzi — ocena dobry;

e) od 91 % do 97% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobry;
f) od 98% do 100% poprawnych odpowiedzi — ocena celujacy.

Dla ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé

intelektualng w stopniu lekkim stosuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:

14.

a) mniej niz 29% poprawnych odpowiedzi - ocena niedostateczna
b) od 30% do 49% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgca
c) od 50% do 72% poprawnych odpowiedzi - ocena dostateczna
d) od 73% do 87% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra
e) od 88% do 93% - ocena bardzo dobra
f) o0d 94% do 100% - ocena celujaca

Przewiduje si¢ nastgpujace zrodla informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezace;j:
1) odpowiedzi ustne;
2) sprawdziany pisemne;
3) praca domowa,;
4) wypracowanie;

5) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
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6) test;
7) referat;
8) praca w grupach,

9) praca samodzielna;

10) prezentacja indywidualna i grupowa;

11) testowanie sprawnosci fizycznej;

12) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

13) wytwory pracy wiasnej ucznia;

14) praca pozalekcyjna, np. udzial w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;

15) obserwacja ucznia;

16) aktywno$¢ ucznia podczas zajec

15.  Oceny uczniéw zamieszczane sg w dzienniku elektronicznym.

16. Zasady wystawiania ocen semestralnych i rocznych w oparciu o S$rednia wazong ocen

czastkowych.

1)Podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej oraz rocznej jest $rednia wazona obliczana w

nastepujacy sposob:

a) kazdej ocenie srodsemestralnej przyporzadkowuje si¢ liczbg — procent, oznaczajac jej wage

w hierarchii ocen;

b) sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ oceng szkolng nastepujaco:

Srednia Stopien
ponizej 1,5 niedostateczny
od 1,51 do 2,59 dopuszczajacy
od 2,60 do 3,60 dostateczny
od 3,61 do 4,60 dobry
od 4,61 do 5,30 bardzo dobry
0d 5,31 celujacy
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c) forma aktywnosci i ich waga:

Forma aktywnoSci waga kolor
Test 100% 4 czerwony
Praca klasowa 100% 4 czerwony

Udziatl w konkursie  100%

przedmiotowym — etap
wojewaodzki, sukcesy sportowe
na szczeblu wojewddzkim, 4 czerwony
wykonywanie zadan
wykraczajacych poza podstawe

programowa
Kartkéwki (15 min) 75% 3 zielony
Dyktando 75% 3 zielony

Zeszyt przedmiotowy, 25%

zeszyt ¢wiczen 1 fioletowy

Odpowiedz ustna

750 3 niebieski
Praca na lekcji, 25%
praca w grupach, 1 fioletowy
do$wiadczenia
Zadania domowe 25% 1 czarny
Aktywnos¢ na lekcji  50% 2 czarny

Jezeli nauczyciel chece ocenia¢ inng forme¢ aktywnosci (nieokres§long w tabeli) nalezy poinformowac o

wadze aktywnosci.

Rozdziat V

Klasyfikacja srédroczna i roczna

§73

1. Rok szkolny dzieli si¢ dwa potrocza, z ktorych kazdy konczy si¢ klasyfikacja:
1) I okres obejmuje miesigce wrzesien- styczen;

2) II na okres obejmuje miesigce luty- czerwiec
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2. Stopnie ( oceny z zachowania) ustalone za ostatni okres roku szkolnego, sa stopniami (ocenami)
rocznymi, uwzgledniajagcymi wiadomosci i umiejetnosci ( zachowanie ) ucznia z poprzedniego
semestru.
3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne po
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.
4. Ustala si¢ nast¢pujace zasady informowania rodzicow o:
1) Wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania:
a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych;
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny;
2) ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani sg:

a) poprzez e-dziennik

b) na spotkaniach z rodzicami;

c) na spotkaniach indywidualnych, po wcze$niejszym uzgodnieniu terminu z wychowawca
lub nauczycielem przedmiotu;

d) pisemnie listem poleconym na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej ( tylko w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z jednego lub
kilku przedmiotow );

e) telefonicznie ( w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego kontaktu z
rodzicem).

5. Informacj¢ o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢é edukacyjnych
przekazuja uczniom i ich rodzicom nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Informacj¢ o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje
uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

7. Nauczyciel zajg¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na 7 dni przed terminem zebrania Rady
Pedagogicznej podejmujacym uchwate w sprawie wynikoéw klasyfikacji, informuje ustnie ucznia o

przewidywanej dla niego ocenie §rodrocznej 1 rocznej, z podaniem jej uzasadnienia;

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje si¢ na 30 dni przed terminem zebrania Rady

Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji.

8. Przewidywanej ocenie niedostatecznej badz ewentualnym braku mozliwosci dokonania klasyfikacji

ucznia stosuje si¢ nastepujace formy powiadamiania rodzicéw:

1) wysytanie pisma przez sekretariat Szkoty droga pocztowa;
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2) wpis informacji do zeszytu informacyjnego ucznia ze zwrotnym potwierdzeniem przyjecia

wiadomosci potwierdzonej podpisem rodzica;

3) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej wpisem do

dziennika.

9. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w ust.l, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze ulec zmianie na
zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu pisemnego, ustnego lub
praktycznego odbywajacego si¢ bez koniecznosci powolywania komis;ji.

10.Uczen ma prawo zwrocenia si¢ o uzyskanie wyzej od przewidywanej §rédrocznej i rocznej oceny z
obowigzkowych zaje¢ oraz rocznej oceny z zachowania. Tryb oraz warunki omdéwione zostajg w
rozdziale ,,Podwyzszanie ocen z zaje¢ dydaktycznych oraz z zachowania.”

11.0ceny S$rédroczne 1 roczne winny by¢ wystawione najpdzniej na tydzieh przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

12.0ceny $rodroczne i roczne ustala si¢ w nastepujacej postaci dla klas IV-VI

niedostateczny | dopuszczajacy | Dostateczny dobry bardzo dobry celujacy

13.0ceny s$rodroczne 1 roczne uczniow klas IV-VIII z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
14.Dla klas I-IIT nauczyciele ustalajg oceng opisowa z jedng oceng koncoworoczng uwzgledniajaca
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazujac potrzeby
rozwojowe ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
15.Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauk¢ w klasie programowo wyzszej, szkota w miarg
mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

a) zorganizowanie pomocy kolezenskiej

b) indywidualizacj¢ pracy
16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki , zaje¢

artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
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wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

17. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

18. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wyzej wymienionych zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢” zwolniony” lub ,,zwolniona”.

19. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo

,hiesklasyfikowana”.

Rozdziat VI

Warunki oraz tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane pétroczne
i koricoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zachowania.
§ 74

1. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci€ si¢ do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz przewidywana
srddrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnos$ci
wniosku, o ktorym mowa w pkt. 1.

4. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie zadan
I obowigzkow przewidzianych dla danych zajg¢ edukacyjnych. W oparciu o t¢ analize moze
oceng podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokona¢ sprawdzenia
wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym
przez nauczyciela za konieczne.

6. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.
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10.

11.

12.

Uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz
przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;.

Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku, o ktorym mowa
w pkt. 7.

Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu 0 udokumentowane realizowanie
obowigzkow okreSlonych w Rozdziale VII pkt.4 oraz w ,,Trybie i zasadach podwyzszania
rocznej oceny zachowania” niniejszego dokumentu. W oparciu o t¢ analiz¢ moze oceng
podwyzszy¢ lub utrzymac.

Wychowawca moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokona¢ analizy
wniosku ucznia w zespole, w sktad ktérego wchodzi pedagog szkoty ( lub psycholog),
przewodniczacy zespotu wychowawcow, przedstawiciel samorzadu klasy, do ktérej uczen
uczeszcza.

Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

Rozdziat VII

Oceny z zachowania

§75

1. Oceng z zachowania ustalaja wychowawcy klas po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej

klasy oraz ocenianego ucznia

2. Ocena z zachowania dla Kklas I-III oraz dla uczniow klas IV-VIII z niesprawnos$cig intelektualng w

stopniu umiarkowanym lub znacznym jest oceng opisowa.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego

nauczania albo opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej.

4. Ocena z zachowania uwzglednia¢ ma w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)
€)

Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob
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f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

g) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Oceny z zachowania dla uczniow klas IV-VIII ustala si¢ wedtug skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne
6. Ocenianie zachowania odbywa si¢ w ciggu catego roku.
7. Ocena z zachowania ustalana jest na podstawie szczegdétowych (mierzonych w punktach) osiggnig¢
ucznia (szczegotowe kryteria punktowe za poszczegolne osiagnigcia w zachowaniu uczniéw w
zataczniku nr 1 do WSO).
8. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje
do klasy programowo wyzszej.
9. Uczen oraz jego rodzice informowani s3 o przewidywanej dla niego ocenie z zachowania na miesigc
przed klasyfikacja (semestralna, roczng), poprzez wpis w dzienniczku ucznia lub wykazie ocen.
10.Informacja musi by¢ podpisana przez rodzica w ciggu 7 dni od momentu wpisania. W przypadku,
gdy brak jest podpisu, nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami, przekazuje informacje i uzyskuje
potwierdzenie jej przekazania (podpis).
11.W przypadku rocznej oceny z zachowania rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowac o
podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania- z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze by¢
podwyzszona o wigcej niz jeden stopien gradacji.
12.Tryb oraz warunki podwyzszania oceny z zachowania omowione sg w rozdziale ,, Tryb i zasady

podwyzszania rocznej oceny z zachowania”.

Rozdziat VIII
Tryb i zasady podwyzszania rocznej oceny z zachowania
§76

1. Rodzice/prawni opiekunowie moga wnioskowa¢ do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej,
rocznej oceny z zachowania.

2. Ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:
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a) Zaistnienia nowych okolicznosci $wiadczacych o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz szkoty i Srodowiska;

b) Pozytywnej opinii samorzadu szkolnego, nauczycieli i pozostatych pracownikoéw szkoty;

c) Otrzymania pochwatly dyrektora szkoty;

d) Otrzymania pochwaly z innych stowarzyszen i organizacji pozaszkolnych.
3. Rodzic (prawny opiekun) sktada pisemny wniosek do wychowawcy w terminie do 7 dni od
przekazania informacji o przewidywanej rocznej ocenie z zachowania.
4. Wychowawca natychmiastowo przekazuje wniosek dyrektorowi szkoty.
5. Wychowawca w terminie do 7 dni od momentu otrzymania wniosku od rodzicow (prawnych
opiekunow) okresla na pismie warunki konieczne do speknienia, ktore sa relatywne do kryteriow na
poszczegblne oceny zachowania i przedstawia je uczniowi oraz jego rodzicom.
6. Uczen moze uzyska¢ wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ z zachowania jezeli spetni wszystkie
warunki a poprawa zachowania bedzie wyrazna i niepodwazalna oraz jesli pracownicy szkoty lub

uczniowie nie wniosg zastrzezen co do spetnienia danych warunkow.

Rozdziat IX

Promowanie
§ 77

1. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii
rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Uczniowie klas IV-VIII otrzymuja promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskali oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
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4. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat oceng
niedostateczng z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

5. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie z planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Uczniowie klas IV-VIII otrzymujg promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczg szkote
podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji uzyskali z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania.
Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zaje¢cia edukacyjne lub religie albo etyke do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

7. promowaniu do klasy programowo wyzszej lub o ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niesprawnos$¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w Indywidualnym Programie Edukacyjno -Terapeutycznym

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponad wojewoddzkim otrzymujg z

tych zaj¢¢ koncowa ocene celujaca.
Rozdziat X

Egzamin klasyfikacyjny
§78

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) Realizujacy indywidualny program lub tok nauki
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b) Spelniajacy obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkola (nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, i wychowanie fizyczne oraz
zaje¢ nieobowigzkowych i nie ustala si¢ oceny z zachowania).

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest po kazdym semestrze.

6. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme
zadan praktycznych.

7. Uczen zdajacy egzamin klasyfikacyjny otrzymuje od nauczyciela, miesigc przed planowanym
terminem, zakres materiatu podlegajacego klasyfikacji.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia $rodrocznych i rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly w ustaleniu z uczniem 1 jego rodzicami(prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nie klasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujacego indywidualny program lub tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych przedmiotow.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza
szkotg przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel przez niego wyznaczony — przewodniczacy komisji

b) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne okreslone w szkolnym planie nauczania dla
okreslonej klasy.

11.Przewodniczacy komisji ustala z uczniem (spelniajgcym obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota) oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen zdawa¢ moze egzamin w
ciggu jednego dnia.

12.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne

d) wynik egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia
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Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
14.Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna.

15.Uczniowi, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego przystuguje egzamin poprawkowy.

Rozdziat XI

Tryb odwotania
8§79

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
(rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia moga by¢ wnoszone w terminie od dnia jej ustalenia do 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych .
3. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, iz ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, badz tez
roczna ocena z zachowania ustalona zostala niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powoluje komisje, ktora:
— w przypadku zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.
— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania- ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku rownej liczby

glosow decyduje gtos przewodniczacego.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w

uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. W sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian ustalajacy roczng oceng¢ z zaje¢ edukacyjnych

wchodza:

a) Dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
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b)
c)

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
Dwoch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoly tego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji

na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci

a)
b)
c)
d)
e)
f)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacych egzamin;
termin egzaminu;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. W sktad komis;ji ustalajacej roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania wchodzi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

dyrektor szkoty- jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

10.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a)
b)

c)

sktad komisji,
termin posiedzenia komisji,

wynik glosowania,
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d) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem .
Protokot jest zatacznikiem do arkusza ocen ucznia.

11.Ustalone przez komisje roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania nie

moga by¢ nizsze od wczesniej ustalone;.
12.0Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat XII

Egzaminy poprawkowe
§ 80

1. Uczen szkoly podstawowej , ktorego poziom osiagni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, nie otrzymuje
promocji i powtarza t¢ sama klase.
2. Ucznia klas I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach uzasadnionych opinig wydana przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami (opiekunami) dziecka.
3. Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej w szkole, uczen ktéry w
wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
charakter dzialan praktycznych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng probe ucznia lub jego rodzicoéw, zgloszong do
dyrektora szkoty nie pozniej niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym
semestrze.
6. Termin przeprowadzenia egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
7. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego , dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,
b) nauczyciel uczacy ucznia dane zaj¢cia edukacyjne -jako egzaminujacy,

c) nhauczyciel tego samego lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako cztonek komisji.
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8. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji

na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty

powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

10

11.

12.

13.

14.

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcych egzamin;
c) termin egzaminu;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokolu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Dopuszcza si¢ tez mozliwo$¢ pisemnego sprawdzenia
wiadomosci z danego przedmiotu (z wyjatkiem wychowania fizycznego).

Pytania lub ¢wiczenia i zadania praktyczne-egzaminacyjne proponuje egzaminator i zatwierdza
przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkami komisji. Stopief trudnosci musi
odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktory uczen si¢ ubiega.

Uczen , ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie mégt przystapi¢ do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym okreslonym przez
dyrektora szkotly, nie pdZzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem punktu 1 promocji warunkowej.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych uzyskana w
wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Termin do zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

96



Rozdziat XllI

Ukonczenie szkoty
§ 81

1. Uczen konczy szkote podstawowa jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostateczne;j.

b) przystapit do egzaminu oOsmoklasisty (szczegdtowe warunki przebiegu egzaminu reguluja
odrgbne przepisy).

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli:

a) uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zaje¢ dodatkowych lub religii albo etyki
(jezeli uczeszczatl na takie zajecia) $rednig ocen co najmniej 4,75

b) uzyskat co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. promowaniu do klasy programowo wyzszej lub o ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niesprawno$¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w Indywidualnym Programie Edukacyjno —Terapeutycznym.

4. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewodzkim z zakresu jednego z grup przedmiotéw objetych sprawdzianem
sa zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim otrzymuja z
tych zaje¢ koncowa oceng celujaca.

6. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ maja prawo przystagpi¢ do egzaminu w
warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub niepublicznej

poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Opinia powinna by¢ wydana nie wczesniej, niz po ukonczeniu przez ucznia klasy III szkoty

podstawowej.
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Rozdziat XIV

trudnosciach ucznia w nauce

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informac;ji o postepach i

§ 82
Lp. Sposoby przekazywania informacji | Odpowiedzialny Termin
Organizowanie zebran klasowych, w We kalendar_za spotkan
1. o wychowawcy klas z rodzicami
tym zajeé otwartych
9 Zebrania informacyjne po | semestrze i dyr. szkoty ostatni tydzien stycznia
' wywiadowki wychowawcy
Zapisywanie ocen czastkowych w nauczyciele
3. dzienniczkach ucznia oraz w przedmiotow na biezaco
dziennikach elektronicznych
Ro;movyy mdy\{wdualr)e nauczyC|eI|’z' nauczyciele
rodzicami uczniow majacych trudnosci S
. . przedmiotow
4, W nauce oraz przekazywanie w formie wg potrzeb
wiadomosci elektronicznej informacji o
postepach i trudnosciach w nauce.
Po czwartej ocenie niedostatecznej nauczyciele
5 (cza{stkowe]) r}auc;yC}el dan‘ego. przedmiotow wg potrzeb
przedmiotu planuje zajecia wspierajace
dla ucznia
Poinformowanie rodzicéw i uczniéw o
przewidywanych ocenach semestralnych
6. i rocznych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas grudzien, maj

przewidywanej rocznej ocenie z
zachowania na zebraniach rodzicow.
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Rozdzial XV
Punktowy System Oceniania Zachowania

1. Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez danego ucznia zasad wspolzycia spotecznego i
ogo6lnie przyjetych norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.
2. W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania uczniéw I i II etapu ksztaltcenia.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
4. W Kklasach 1 etapu ksztalcenia §rodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia jest
oceng opisowa.
5. Zachowanie ucznia oceniane jest dwukrotnie:

1) zaIpoétrocze

2) rocznie
6. Zachowanie ucznia w klasach I-III ocenia si¢ punktowo w zakresie kryteriow odnoszacych si¢ do
respektowania przez ucznia zasad i norm spotecznych w szkole 1 poza nig.
7. Zachowaniem wyj$ciowym jest zachowanie dobre.
8. Uczen z dniem rozpoczecia nauki w danym semestrze obligatoryjnie otrzymuje 80 punktéow, do
ktorych:

1) dodaje si¢ punkty za pozytywne przejawy zachowania;

2) odejmuje si¢ punkty za negatywne przejawy zachowania.
9. Biezacej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca oraz wszyscy nauczyciele uczacy w
danej klasie.
10. Wychowawca klasy ma obowiazek informowa¢ rodzicéw o zachowaniu dziecka podczas zebran,
utatwi¢ dostep do ocen z zachowania w kazdym czasie na prosbe rodzica.
11. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania srodrocznej i1 rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej

zachowania uczniow klas I-111
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1) $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania odnosi si¢ do sumy uzyskanych w danym

semestrze punktéw, ktorym przypisane sg nastepujace zwroty:

Liczba uzyskanych
Interpretacja slowna
punktéw
Powyzej 130 Wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia
129-100 Bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowiagzkow ucznia

99-70 Dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia
69-40 Poprawnie wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia
39-10 Nieodpowiednio wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia

9-0 i ujemne Nagannie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia

2) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zachowania odnosi si¢ do $redniej arytmetycznej
liczby punktow uzyskanych w I i II poélroczu, ktérym przypisane s3 powyzsze zwroty, z
zastrzezeniem:

a) przy ocenie wzorowej liczba pkt. uyjemnych nie moze by¢ wyzsza niz 10;

b) przy ocenie bardzo dobrej liczba pkt. ujemnych nie moze by¢ wyzsza niz 20;

c) przy ocenie dobrej liczba pkt. ujemnych nie moze by¢ wyzsza niz 30;

d) przy ocenie nicodpowiedniej liczba pkt. ujemnych nie moze by¢ wyzsza niz 50.
3) jezeli uczen otrzyma nagang dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych pkt. moze
uzyskac najwyzej ocen¢ poprawna;
4) w uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze
podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocen¢ zachowania potroczng lub roczng o jeden stopien.
5) wychowawca na podstawie obserwacji, rozmow z innymi nauczycielami moze podwyzszy¢/obnizy¢

oceng $rodroczng lub roczng z zachowania od 5-20 punktow.
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12.

Punkty dodatnie przyznaje si¢ uczniowi za :

L.p

Kryterium Ogélne

Kryterium Szczegdlne

Przyznawane

punkty

Punktualno$¢

brak spoznien

3pkt.za semestr

Wszystkie spoznienia usprawiedliwione terminowo 2pkt.za

semestr

Frekwencja

100% frekwencji

10pkt.za semestr

Wszystkie godziny usprawiedliwione terminowo 3pkt.za
semestr

Kultura osobista

wlasciwy stosunek do nauczycieli
i pracownikow szkoty

5pkt.za semestr

kolezenskosé

5pkt.za semestr

kultura wyrazania si¢

5pkt.za semestr

prawdomownos¢

5pkt.za semestr

noszenie stroju galowego (dotyczy ucznidow, ktdrzy nie biora
udziatu w apelach)

2pkt. kazdorazowo

reagowanie na objawy przemocy

Spkt. kazdorazowo

Praca na rzecz klasy

i szkoty

pomoc przy organizacji imprez szkolnych i klasowy

3pkt. kazdorazowo

czynny udziat w apelach

Spkt. kazdorazowo

pomoc przy wykonywaniu gazetek

3pkt.za semestr

aktywno$¢ w organizacjach i kétkach pozalekcyjny

5pkt.za semestr

praca w samorzadzie szkolnym

5pkt.za semestr

praca w samorzadzie klasowym, organizowanie pom
dydaktycznych dla klasy i szkoty

4pkt. za semestr

udzial w akcjach charytatywnych, nakretki, makulat
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zotedzie, kasztany, baterie

5- 10 pkt. za semestr

udziat w konkursach szkolnych
3pkt.kazdorazowo

5pkt. za miejsce nagrodzone

Udzial w konkursach gminnych
5pkt.za semestr

8pkt. za miejsce nagrodzone

Udziat w konkursach powiatowych
8pkt.za semestr

10pkt. za miejsce nagrodzone

Udziat w konkursach wojewodzkich
10pkt.za semestr

20pkt. za miejsce nagrodzone

Udzial w konkursach ogélnopolskich
20pkt.za semestr

30pkt. za miejsce nagrodzone

I zajete miejsce w klasie 5pkt.za semestr

Systematyczne
5. czytanie ksiazek i 111 111 miejsce w klasie 3pkt.za semestr
Wypozyczenia Praca w aktywie bibliotecznym 5pkt.za semestr
13. Punkty ujemne przyznaje si¢ uczniowi za :
L.p | Zastosowane kryterium Przyznawane punkty
1. Samowolne opuszczenie szkoty (wagary)
-30 pkt. kazdorazowo
2. Samowolne wyjScie poza teren szkoly
-10 pkt. kazdorazowo
3. Brak usprawiedliwienie nieobecnosci / spdznienia w szkole
-1 pkt. za kazdg godzine
4, Bezpodstawne spoznianie si¢
-3 pkt. za kazde spoznienie
5. Przeszkadzanie w czasie zaje¢ szkolnych
-5 pkt. kazdorazowo
6. Niewypetnienie obowigzkow dyzurnego

- 3 pkt. kazdorazowo
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Niewykonywanie obowiazkow ucznia:
- brak zadania domowego (cz¢sto) -3 pkt. kazdorazowo
-nieprzygotowanie do lekcji, brak przyborow -3 pkt. kazdorazowo
- nieterminowy zwrot podpisanych sprawdzianow -3 pkt. kazdorazowo

-nieuzupetnianie lekcji po absencji -5 pkt. kazdorazowo

8. Niewykonywanie polecen nauczyciela -3 pkt. kazdorazowo
0. Zas$miecanie otoczenia
-3pkt. kazdorazowo
10. Uzywanie telefonu i innych urzadzen elektronicznych bez zgody
nauczyciela
-5 pkt. kazdorazowo
11. Oszukiwanie, $cigganie, podpowiadanie
-5 pkt. kazdorazowo
12. Podrobienie podpisu, oceny, zwolnienia
-20 pkt. kazdorazowo
13. Umyslne niszczenie mienia
-20 pkt. kazdorazowo
14. Zuchwale, aroganckie odnoszenie si¢
-10 pkt. kazdorazowo
15. Kradziez
-30 pkt. kazdorazowo
16. Uzywanie wulgaryzmow
-20 pkt. kazdorazowo
17. Agresja i przemoc:
-agresja stowna (wyzwiska, obelgi)
-20 pkt. kazdorazowo
-agresja fizyczna (bojki, pobicia)
-20 pkt. kazdorazowo
18. Zte zachowanie w autokarze
-10 pkt. kazdorazowo
19. Naruszenie godno$ci osobistej
-20 pkt. kazdorazowo
20. Zachowania zagrazajace zyciu i zdrowiu
-30 pkt. kazdorazowo
21. Brak stroju galowego w dniu wskazanym przez nauczyciela
- 5 pkt. kazdorazowo
22. | Palenie papieroséw na terenie szkoly oraz podczas zaje¢ pozaszkolnych
-20 pkt. kazdorazowo
23. Robienie zdje¢ Iub filméw bez zgody fotografowanego

-20 pkt. kazdorazowo
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23. Umieszczanie cudzych zdjg¢ i filmoéw w Internecie, niestosownych
komentarzy

-20 pkt. kazdorazowo

24. Nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki

-5 pkt. semestralnie

25. Zniszczenie wypozyczonej ksiazki -5 pkt. za kazdg zniszczong ksigzke

W sytuacjach, ktorych nie przewidziano w powyzszych kryteriach ocen zachowania wychowawca po
konsultacji z nauczycielami przydziela punkty dodatnie/ujemne (od 5 do 10).
14. Poétroczng i1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej ustala si¢
nastepujaco:

e \Wzorowe

e bardzo dobre

e dobre

e poprawne

e nieodpowiednie

e Naganne
15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
16. Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy.
17. Wychowawca klasy, oddzielnie na kazdy semestr prowadzi dla kazdego ucznia arkusz
punktowego oceniania zachowania.
18. Wpisu do arkusza oceniania zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy zliczajac punkty
odnotowane za | i 1l semestr.
19. Uczen ma prawo zna¢ odnotowang liczbe punktow dodatnich i ujemnych.
20. Wnioski o wpis punktéw za pozytywne lub negatywne przejawy zachowania ucznia mogg byc¢
zglaszane rowniez przez:

1) zainteresowanego ucznia;
2) kolegow lub kolezanki;

3) pracownikow szkoty.
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21. Zachowanie ucznia ocenia si¢ punktowo w nastepujacych kategoriach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych ucznia i postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej,

2) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej; troska o honor i tradycje szkoty,

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

4) rozwoj whasnych uzdolnien i zainteresowan,

5) okazywanie szacunku innym osobom oraz godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza
na,

6) aktywnosc¢ spoteczna na forum szkoty i poza nig.

22. Uczen z dniem rozpoczgcia nauki w danym semestrze obligatoryjnie otrzymuje 80 punktow, do

ktorych:

1) dodaje si¢ punkty za pozytywne przejawy zachowania;

2) odejmuje si¢ punkty za negatywne przejawy zachowania;

23. Wychowawca klasy, ustalajac ocen¢ zachowania oprocz uzyskanej liczby punktow uwzglednia

réwniez nastepujace zasady:

1) oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada 10 i wigcej pkt. ujemnych;
2) oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada 30 i wigcej pkt. ujemnych;
3) oceny dobrej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada 50 pkt. ujemnych;
4) jezeli uczen otrzyma nagang dyrektora szkoty, to bez wzglgdu na liczbg uzyskanych pkt. moze
uzyska¢ najwyzej ocen¢ poprawna.
24. Punkty dodatnie przyznaje si¢ uczniowi jak w pkt. 12

25. Punkty ujemne przyznaje si¢ uczniowi jak w pkt. 13
§83

26. Ocenianie zachowania w czasie nauki zdalnej
1. Przy ustalaniu oceny z zachowania uczniéw klas IV — VIII, pod uwage beda brane w
szczegolnosci:
1) systematycznos¢ pracy — 5-10 pkt za semestr
2) terminowo$¢ odsytania prac — S5pkt
3) aktywne uczestnictwo podczas lekcji online —5 — 10 pkt
4) kultura zachowania w czasie lekcji online — 5 pkt.
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2.0bowigzuja dotychczasowe uwagi i pochwaty, ktére zostaly wpisane przed rozpoczgciem

nauczania zdalnego.

DZIAL VII

Uczniowie

Rozdziat |

Prawa i obowigzki ucznia

§ 84
1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami i
procedurami obowigzujacymi w szkole;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania,

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych osob;

10) rozwijania zainteresowan na zajgciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegolnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

11) powiadomienia, z  wyprzedzeniem co  najmniej  tygodniowym, 0  terminie
I zakresie pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
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16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, wurzadzen i sprzetu znajdujgcego  si¢
w szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;

21) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,;

23) wzigcia udzialu w konkursach i olimpiadach;

24) pomocy materialnej 1 stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

25) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu i
kierunku ksztalcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

28) rownego traktowania.

2. Do obowigzkow ucznia nalezy:

1) przestrzeganie  obowiazujacych ~ w  szkole  przepisbw  prawa  zewnetrznego
1 wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnoscei;

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidow, nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych 0sob;

7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wilasne i kolegéw; nieuleganie
natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci,

8) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci —
stroju galowego, ktory sktada si¢ z bialej bluzki lub koszuli oraz czarnej badZz granatowe;j
spddniczki lub spodni;

9) nie dopuszcza si¢ farbowania wlosow i malowania paznokci;

10) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

11) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;

12) wykazywanie si¢ wiedza zdobyta podczas zajec;

13) przygotowywanie si¢ do zaje¢ i systematyczne w nich uczestnictwo;
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14) usprawiedliwienie niecobecno$ci w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty z podaniem
przyczyny, w formie elektronicznej (e-dziennik) lub pisemnie;
15) zgtaszanie do sekretariatu szkoly swojej nicobecnos$ci trwajgcej dtuzej niz 3 dni;
16) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaly zadane;
17) uczen, ktory z przyczyn zdrowotnych chce zwolni¢ si¢ z zaje¢ powiadamia wychowawce klasy,
a w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;
2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
3) dzieli si¢ swoja wiedzg 1 doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
6) korzysta z urzadzen  multimedialnych tylko na  polecenie nauczyciela;
w przypadku niekorzystania z nich wytacza je przed zajeciami;
7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym si¢ uczy.
4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego tylko w sekretariacie szkoty, a na lekcji i podczas

imprez szkolnych za zgodg nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie osob.

Rozdziat Il

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 85

1. Je$li prawa ucznia zostaly zltamane i nie moze on znalezé rozwigzania tej sytuacii,

0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomigdzy uczniami, wychowawca:

1)  zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspOlpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg
sprawe dyrektorowi szkoty;

4)  jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.

108



3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
uczen zglasza spraw¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty, ktérzy:
1)  zapoznaja si¢ z opinig stron;
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;
3)  jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.
4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego praw.
Tozsamos$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba ze
uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.
5. Wszelkie informacje wuzyskane przez wychowawce, pedagoga 1 dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.
6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicow,

samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat Il

Rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 86

1. W szkole wobec ucznidow wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,
aktywnoS$cig spoleczng oraz odwaga i innymi formami zachowan budzacych uznanie mozna

stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1)  pochwata wychowawcy oddziatu;

2)  pochwata nauczyciela przedmiotu wobec klasy

3)  pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;
4)  pochwata pisemna dyrektora szkoty;

5)  list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

6) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

7)  nagroda rzeczowa;
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8)  dyplom uznania;

9)  pochwata wobec spolecznosci szkolnej przez ogloszenie na specjalnej tablicy oraz na stronie

internetowe;j.
10) nadanie tytutu ,,Sportowiec Roku”;
11)  nadanie tytutu,, Uczen Roku”.
12)  nadanie tytutu,,Primus Inter Pares”
2. Tryb i okolicznosci przyznawania wyroznien sg nastepujgce:

1)  wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki, zaangazowania
w zycie szkoly, osiggniec osobistych i shuzy¢ zardwno utrzymaniu prezentowanej przez ucznia

postawy jak i wptywac¢ mobilizujaco na innych;

2) w wyr6znianiu uczniow mozna pomingé zasad¢ stopniowania rodzajow wyrdznien stosujac

zasade adekwatno$ci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3)  dyrektor szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wilasnej lub na wniosek wychowawcy,

nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

3.  Tytut ,Primus Inter Pares” przyznaje rada pedagogiczna, uczniowi, ktory wyroznil si¢
w ciaggu catego okresu pobytu w szkole, wysokimi wynikami w nauce, wysoka kulturg osobista,
swojg postawa 1 pracg byt przykladem dla innych uczniéw, chetnie dzielit si¢ swoja wiedzg z
innymi uczniami, dzialal na rzecz wolontariatu oraz uzyskat wysoki wynik z egzaminu

osmioklasisty. Przez caty okres pobytu w szkole miat ocen¢ zachowania co najmniej wyr6zniajaca.

4. Tytul ,.Sportowiec Roku” przyznaje rada pedagogiczna na wniosek nauczycieli wychowania
fizycznego uczniowi, ktoéry wyrdznia si¢: oceng celujaca z wychowania fizycznego, wysokimi
wynikami w szkolnych zawodach sportowych 1 migdzyszkolnych (indywidualnych lub
zespolowych), dzialaniami na rzecz kultury fizycznej oraz co najmniej dobrg oceng zachowania 1

srednig ocen 4,0.
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§87

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja,

ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. Skladajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniaja jego ztozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powoluje komisje w skladzie:

1)  wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3)  opiekun samorzadu uczniowskiego;

4)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5)  przedstawiciel rady rodzicow.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnos$ci co najmniej 2/3 skladu i podejmuje swoja decyzje poprzez
glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, gtos decydujacy

ma wychowawca oddziahu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzica na pismie.

Rozdziat IV

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

§ 88

1. Wobec ucznia, ktéory nie stosuje si¢ do statutu szkoly, polecen  dyrektora

1 nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, moga by¢

zastosowane kary w postaci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu lub innego nauczyciela;
nagany wychowawcy oddziatu;

upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
upomnienia dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow ucznia;

nagany dyrektora szkoty;

pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy, artystycznych i
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sportowych;
7) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku peknienia
takiej funkcji);
8) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okre$lonego postepowania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej,
C) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykro$¢.
2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczeg6lno$ci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2) popetnieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

4) uzywaniu alkoholu lub innych $rodkow w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;

dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajac o =zaistniatej sytuacji

rodzicow, gminny o$rodek pomocy spotecznej oraz policje.

3. Dyrektor szkoty zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policj¢ w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy ze szkota; nie stawiajg si¢ na wezwania wychowawcy
oddziatu 1 dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, w szczegolnosci, jesli do szkoty trafiajg
informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;
4) dochodzi do szczegodlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.
4. Kary wymierzone przez wychowawce oddzialu 1 dyrektora szkoly, o ktorych mowa
w ust. 1, s3 odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.
5. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkow szkolnych;
2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikow obshugi i
administracji;
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3) braku dbatosci o zdrowie wiasne i kolegow;

4) niszczenia mienia szkoty;

5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;

6) falszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.

6. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnos$ci osobistej ucznia.

7. Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos$¢ cielesng ucznia.

8. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowaniem

innych srodkéw wychowawczych i1 korygujacych postawy ucznia.

9. W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznosci niejednoznacznie

wskazujace na winowajce, traktowane winny by¢ na korzy$¢ obwinionego.

10. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialno$ci zbiorowej, jednakze wobec spolecznosci klasowe;,
ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji nauczycielom, badz niszczy
mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na

ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uUczestnictwa w zajeciach poza szkolg tj. wyjscie do kina,

teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

11. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddzialu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

zte wywiazywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;

drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.;
spOznianie si¢ na zajecia lekcyjne;

ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych ucznidéw;

przerzucanie winy na innych;

samowolne opuszczanie lekcji;

utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczegolnosci za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

samowolne opuszczenie zaj¢¢ bez usprawiedliwienia;

powtarzajace si¢ zachowania, za ktdre ucznia uprzednio upominano;

wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub innych uczniow;
aroganckie zachowanie si¢ wobec innych osob;

zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego;

opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zaje¢;

odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;
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3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej

w szczegOlnosci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujgce udzieleniem kar wychowawcy oraz
za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin

W semestrze;

4) dyrektor moze wymierzy¢ karg nagany w szczegolnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same wykroczenia,

b) ktorego zachowanie wpltywa demoralizujgco na innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ kradziezy,

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspolzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie inne zasady
obowiazujace w szkole;

f) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,

g) wnoszenie na teren szkoly $rodkoéw zabronionych, mogacych spowodowaé uszkodzenie
ciala lub wprowadzi¢ uczniow w stan odurzenia,

h) stosowanie przemocy wobec uczniow wiasnej lub innej klasy,

i) znecanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

J) niszczenie lub falszowanie dokumentacji szkoty;

K) fatszowanie podpisow, dokumentow, zwolnien z zajec.

12. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce W  szczegdlnosci
w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwoSci przeniesienia
ucznia do klasy rownolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykow i innych $rodkoéw odurzajacych na terenie szkoty i w
czasie zaj¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidéw, nauczycieli lub innych pracownikoéw szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciala ucznidow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $§rodkéw odurzajacych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji szkolnej,
dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;,

8) zachowania niezgodnego z ogélnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
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w szczegolnosci stosowanie wobec ucznidow 1 nauczycieli zastraszania, ngkania lub innych
podobnych zachowan;
9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

13. zamiarze wymierzenia kary, o ktorych mowa w pkt 11, ppkt 4 i pkt 12 wychowawca powiadamia
ucznia co najmniej tydzien przed jej wymierzeniem.
14. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie w formie pisemnej od zastosowanej kary w
terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.
15. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary
1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.
16. O swojej decyzji Dyrektor szkoty powiadamia rodzicéw w formie pisemnej w ciggu 7 dni od czasu

otrzymania odwotlania z ragk rodzica lub ucznia.
Rozdzial V
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§ 89

1. W  przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania ~ wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do dyrektora z

uzasadnionym wnioskiem o podj¢cie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do
Kuratora O$wiaty, po uprzednim zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego 1 samorzadu uczniowskiego z
zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog szkolny
lub inny nauczyciel.

4. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoly przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzecznikiem obrony.

5. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora o$wiaty z
wnioskiem o przeniesienie ucznia.

6. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktérej podjeto
decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

7. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczal zaj¢cia bez usprawiedliwienia, badz nie
rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje decyzje o skresleniu

go z listy uczniow.

115



DZIAL VIII

Ceremoniat szkolny z wykorzystaniem Sztandaru

§ 90

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i same;j

celebracji sztandaru.

Naleza do nich $lubowania, obchody $§wiagt panstwowych oraz uroczystosci srodowiskowe. Stanowi

integralng czg$¢ z tradycjami szkoly oraz przyjetym harmonogramem uroczystosci szkolnych.

Ceremonial jest waznym elementem szkolnego programu wychowawczego. Nawigzuje on bowiem do
tradycji szkoty, a takze wzbogaca tresci stuzagce ksztattowaniu emocjonalnego stosunku uczniow do
symboli narodowych oraz Ojczyzny. Ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne i uczy szacunku do

tradycji narodu polskiego i jego symboli.
Rozdziat |

Sztandar szkoly

§ 91

1. Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski -Narodu — Matej Ojczyzny, jaka

jest szkota i jej najblizsze otoczenie.

Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport I

przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

2. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej gablocie. W tej samej gablocie
znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

3. Caloscia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
sposrdd nauczycieli szkoly. Jego zadaniem jest dbatos¢ o wilasciwg celebracje sztandaru i1 zgodny z
ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej murami.

4. Poczet sztandarowy oraz sktad rezerwowy wytypowany zostaje z ucznidw wyrozniajacych si¢ w
nauce, a takze o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w nastepujacym skladzie: chorazy i

asysta.
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5. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcoéw klas oraz
samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

6. Kadencja pocztu trwa co najmniej rok.

7. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego
klasy 6sme;j.

8. Po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy, a ich nazwiska zostaja wpisane
do kroniki szkoty.

9. Za niewtasciwe realizowanie obowigzkow pocztowego, a w szczegdlnosci braku nalezytego
szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze innych uchybien regulaminu
szkolnego, uczen moze by¢ odwotany z funkcji na wniosek opiekuna sztandaru lub innego
uprawnionego organu szkoty po zatwierdzeniu wniosku przez Rad¢ Pedagogiczna. W takim przypadku
dokonuje si¢ wyboru uzupetiajacego. Od decyzji przystuguje odwotlanie do Dyrektora Szkoty.

10. Chorazy i asysta musza by¢ ubrani od$wigtnie:

Uczen (chorazy) - biata koszula i ciemne spodnie.

Uczennice (asysta) - biate bluzki i ciemne spodnice.

Uwaga: Gdy uroczystosci z udziatem pocztu odbywajg si¢ na zewnatrz budynku
w trudnych warunkach pogodowych, dopuszczalny jest inny taktowny stro;.

11. Insygnia pocztu sztandarowego:

biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym w strong kolnierza,

spiete na lewym biodrze, biate rekawiczki.
Uwaga: Kotnierz ani nic innego nie moze zastania¢ biato-czerwonej szarfy.

12. Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b) s$wigto szkoty (Dzien Patrona),
c) $lubowanie klas pierwszych,
d) uroczysto$ci rocznicowe: Swigto Niepodlegloéci i Rocznica uchwalenia Konstytuciji 3 Maja,

e) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

Sztandar opuszcza miejsce uroczystosci przed czgécig artystyczna.
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13. Poczet sztandarowy pelni funkcj¢ reprezentacyjng. Wraz z opiekunem i Dyrektorem Szkoty bierze
udzial w uroczystosciach poza terenem szkoty:

a) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracj¢ samorzadowsg i panstwowa,

b) uroczysto$ci religijne: msza $wieta, uroczystosci pogrzebowe i inne,

C) uroczystosci sktadania kwiatow w miejscach pamieci narodowe;j,

d) uroczystosci patriotyczne, w ktorych bierze udzial spotecznos¢ szkoty lub jej delegacja.
14. Poczet sztandarowy uczestniczy rowniez w mszach $wietych z okazji: uroczystosci rozpoczecia i
zakonczenia roku szkolnego
15. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub

ogloszono zalobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej
strony do prawej.(Wstega czarnej materii zaczynajaca si¢ w lewym gornym rogu, a konczaca w

polowie dolnej czerwonej materii flagi, czyli na dtugosci trzech czwartych ptachty sztandaru).

16. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na ramieniu.
Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.

17. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany 1 wyprowadzany bez gtosnego
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez
ko$cidl, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do

ottarza 1 do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu.

W trakcie Mszy Sw. lub innej uroczystoéci czlonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caly czas w pozycji

,»Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,,Baczno$¢” nastgpuje w nastepujacych

sytuacjach:

a) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig Sw., oraz w
trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu Najswietszego Sakramentu;

b) podczas opuszczania trumny do grobu;

C) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigcei;

d) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde polecenie
opuszczenia sztandaru wydane przez ksigdza lub inng przemawiajaca osobe.

18. Chwyty sztandaru:
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— postawa ,,zasadnicza” -sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci
czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka na wysokosci pasa. Lewa reka jak w
postawie zasadniczej.

— postawa ,,spocznij" - Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie “zasadniczej".
Chorazy i asysta w postawie "spocznij".

— postawa ,,na rami¢" -chorazy prawg reka ( pomagajac sobie lewa ) kladzie drzewce na prawe

rami¢ i trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia.
Prawa r¢ka wyciagnieta wzdtuz drzewca.

— postawa ,,prezentuj” - z postawy "zasadniczej" chorazy podnosi sztandar prawa r¢ka i pionowo
do gory wzdtuz prawego ramienia ( dton prawej reki na wysokosci barku ). Nastepnie lewa reka
chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawa i opuszcza prawa rgke na catej jej dlugosci,
obejmujac dolng czes$¢ drzewca. Asysta w postawie "zasadniczej".

— salutowanie sztandaru w miejscu- wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj”- Chorazy robi zwrot w
prawo skos z rownoczesnym wysunigciem lewej nogi w przdd na odleglo$¢ jednej stopy i
pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie "salutowania" przenosi sztandar do
postawy "prezentu;j."

— salutowanie sztandarem w marszu - z polozenia "na rami¢" w taki sam sposob jak przy
salutowaniu w miejscu. Komendy: ,, na prawo patrz ” - pochyla sztandar "baczno$¢"- bierze
sztandar na rami¢

19. Zasady postgpowania przy wymianie chorgzego i asysty w czasie dlugotrwalych uroczystosci
podyktowane wzgledami zdrowotnymi:

— Zlewej strony 1 o krok z tytu po cichych komendach zmieniajacego sztandarowego ("Na wprost
marsz., "Poczet stoj., "W lewo zwrot. 1 "Poczet spocznij.) nowa zmiana ustawia si¢ o krok za
plecami zmiany petnigcej stuzbe.

— Zmieniajacy sztandarowy cicho podaje zapowiedz komendy - "Poczty sztandarowe. (poczty
staja w postawie bacznos$¢), a zmieniajacy sztandarowy ktadzie reke na drzewcu sztandaru tuz
ponizej reki sztandarowego petnigcego stuzbg. Kontynuuje komendg: "Krok na wprost marsz..
Poczty wykonujg komende 1 od tej chwili stuzbg peini poczet zmieniajacy.

— Zmieniajacy sztandarowy podaje cichg komende ("W lewo zwrot, na wprost marsz.), a poczet
zmieniajacy opuszcza miejsce stuzby.

20. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku

szkolnego klas 6smych.
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Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nast¢pnie wychodzi nowy sktad pocztu i
ustawia si¢ w nastepujacym porzadku : chorazy i jego zastgpca z przodu sztandaru, asysta przodem do
bocznych ptaszczyzn sztandaru.

Jako pierwszy zabiera glos 6smoklasista - dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi:

»Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie
opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszg szkote.”

Na co nastgpca - choragzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
,»Przyjmujemy od was sztandar szkoty. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie
wypetnia¢ swoje obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami naszej szkoty.”

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy
chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, po tym 6smoklasista przekazuje sztandar.

21. Pasowanie na ucznia

1) Slubowanie uczniow klas pierwszych odbywa si¢ w postawie zasadniczej.

Wszyscy - uczniowie, nauczyciele i goscie stoja na bacznos¢. Uczniowie klasy pierwszej podchodza do
sztandaru, ktory stoi na $rodku sali. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do géry na wysokosci
oczu prawg reke z wyciggnigtymi jak do salutowania dwoma palcami i powtarza za Dyrektorem Szkoty

(Wychowawca) rote przysiggi.
Rota przysiggi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbac o imie swojej klasy i szkoly. Bede uczyé sie w szkole, jak kochad
Ojczyzne, jak dla niej pracowaé, kiedy dorosneg. Bede si¢ stara¢ by¢ dobrym kolegg, swym

zachowaniem i naukq sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom.”
2) Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.

Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek 1 mowi:

»Pasuje Ciebie na ucznia Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie.”

22. Pozegnanie absolwentow

Na uroczystej akademii konczacej rok szkolny wszyscy absolwenci sktadajg Slubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stojg na bacznos$¢. Do sztandaru podchodzg uczniowie klasy 6smej. Absolwenci trzymaja
uniesiong do gory reke z wyciagnigtymi dwoma palcami 1 powtarzaja za Dyrektorem Szkoty stowa

przysiegi.
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Rota §lubowania absolwentow:

My , Absolwenci Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie

Tobie, Szkoto §lubujemy:

- wiernie strzec Twojego honoru;

- dalsza praca i naukg rozstawia¢ Twoje imig;

- z godnoscig nosi¢ zaszczytne miano wychowanka SP im. Ks. Jana Lesinskiego w Stupie;

- zdobytg wiedzg, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzysta¢ w dalszym swoim zyciu;
- zawsze pracowac sumiennie i uczciwie, czynnie wspotuczestniczy¢ w zyciu naszego kraju;
SLUBUJEMY.

Rozdziat Il

Ceremoniat powitania gosci

§92

1. W czasie oficjalnego wchodzenia do
a) wejscie dyrektora szkoty i zaproszonych gosci na sale na poczatku uroczystosci , gdzie
zgromadzona jest mlodziez powinno by¢ zapowiedziane przez prowadzacego ,powinno to
spowodowac przyjecie przez mtodziez postawy zasadnicze;.

b) wprowadzenie sztandaru nastepuje po podaniu komendy przez osobe prowadzacg uroczystosé.
,,Bacznos¢”

»Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza. Poczet

sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci.

Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze i§¢ w rzgdzie, przy czym osoba trzymajgca sztandar
idzie w $rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do
przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi

sztandar do pionu.
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Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende:

,»,D0 hymnu panstwowego”- od$piewany zostaje hymn panstwowy (zgodnie z istniejagcym prawem jest
to ,,Mazurek Dabrowskiego”). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po
ods$piewaniu hymnu prowadzacy podaje nastgpng komendg: ,,Do hymnu szkoty”

Po od$piewaniu hymnu szkoty (sztandar pochylony pod katem 45°) prowadzacy podaje komende :
,,P0 hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodng.

Hymn panstwowy wykonywany jest przed hymnem szkoty w czasie uroczystosci panstwowych,

rocznic §wigt narodowych. W innych przypadkach powinien by¢ wykonywany hymn szkoty.
Na zakonczenie uroczystosci prowadzacy podaje komendg:

»Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” zachowanie mtodziezy i czynno$ci pocztu sa analogiczne do

sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

Rozdziat Il

Dekoracje budynku szkoty flagami panstwowymi

§93

1. Budynek szkoly dekorowany jest flagami panstwowymi w:
a) Dzien Patrona Szkoty;
b) Dzien Edukacji Narodowej;
C) Swigta panstwowe;
d) dzien rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego.
e) inne wazne okoliczno$ci, np. ogloszenie zatoby narodowej (w tym przypadku jest to flaga z

Kirem).

122



Rozdziat IV

Hymn Panstwowy

§ 94

Hymn panstwowy jest piesnig patriotyczng o zasiggu ogodlnokrajowym, stanowiacy odbicie i
uzewnetrznienie poczucia wspélnoty i odrgbnosci narodowej, wyrazajacy uczucia zbiorowe wobec
symboli, tradycji i instytucji narodu polskiego.

Hymn w szkotach winien by¢ $piewany przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczystosci
panstwowych i1 szkolnych.

Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie powagi 1
spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy /mezczyzni/.

Szacunek dla symboli.
Symbole stanowig nierozerwalng cze$¢ tradycji Polski i Polakow.
Poszanowanie dla nich powinno sta¢ si¢ zewngtrzng oznaka patriotyzmu i poswigcenia Ojczyznie.

Otaczanie symboli RP czcig 1 szacunkiem jest prawem 1 obowiazkiem kazdego z nas, dlatego
powinnismy reagowa¢ na wszelkie przejawy braku czci i szacunku oraz zglasza¢ to odpowiednim
organom.

Godto, flaga i hymn sg symbolami naszego panstwa, do ktérych nalezy odnosi¢ si¢ z nalezng czcig i
szacunkiem.

W Polsce nasze symbole panstwowe maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
stowarzyszen, miast, organizacji krajowych 1 miedzynarodowych.
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Rozdziat V

Hymn Szkoly

§ 95
W szkole obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych obok hymnu panstwowego hymn szkoty
Tekst: Barbara Bratko, muzyka: Beata Czmoch i Barbara Bratko
[.Zapal ma i silng wole kazdy z nas,
piatki szostki zdoby¢ w szkole jest juz czas,
wiec sie nie martw moj kolego, gdyz patrona
masz takiego,
ktoéry wzorem i przyktadem dla nas jest
Ref.  On czlowiekiem byt dobroci i humoru
wielkie serce i pogode ducha miat,
on urodzit si¢ wsérdd nas,
na wedrowki chodzit w las

w naszej matej, kochanej Ojczyznie.

I1. Jesli tak naprawde masz wszystkiego dos¢,
Spiewaj z nami, a w kat zaraz pojdzie ztosé
Nie martw si¢ i podnie$ glowe, bo juz wiesz
bo juz gotowe, aby z ksiedza Jana

w zyciu przyktad brac.
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DZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 96
1. Statut szkoty nie jest dokumentem zamknigtym, moze podlega¢ nowelizacji.
2. Po wprowadzeniu 5 nowelizacji dokonuje si¢ zmian w jednolitym tek$cie Statutu szkoty.
3. Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwat.

4. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie jest rada pedagogiczna. Z wnioskami w
sprawie zmiany statutu moga wystgpowac organy szkoly, organ prowadzacy i organ nadzoru

pedagogicznego.

5. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow, dyrektora,

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

6. Statut znajduje si¢ w gabinecie dyrektora, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujgte w statucie sa uregulowane odrgbnymi
przepisami.

8. Statut przyjety uchwata Rady Pedagogicznej nr 8/2022/2023 z dnia 07.11.2022 r.

Dyrektor szkoty
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